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บทสรุปผู้บริหาร 
 

 โครงการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพและเพิ่มขีดความสามารถด้านการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ ด้วยการ
พัฒนาแหล่งเรียนรู้ในชุมชน Community Wellness Hub ดำเนินการโดยคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏมหาสารคาม ณ บ้านหนองยาง ตำบลหัวขวาง อำเภอโกสุมพิสัย จังหวัดมหาสารคาม มีวัตถุประสงค์
เพื่อพัฒนาแหล่งเรียนรู้การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพภายในชุมชน ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการ
ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ ยกระดับสินค้าและบริการ สร้างงาน สร้างรายได้ และส่งเสริมสุขภาวะที่ดีให้แก่ประชาชน
ในชุมชน 
 การดำเนินโครงการประกอบด้วยกิจกรรมสำคัญ 5 กิจกรรม ได้แก่ (1) การอบรมเชิงปฏิบัติการความรู้
เกี่ยวกับการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ (2) การพัฒนาสินค้าและการสร้างมูลค่าเพิ่มแก่สินค้าและบริการด้านการ
ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ (3) การอบรมสปาและการนวดเพื่อสุขภาพ (4) การพัฒนากิจกรรมและเส้นทางการ
ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ และ (5) การส่งเสริมการตลาดและประชาสัมพันธ์แหล่งเรียนรู้ Community Wellness 
Hub โดยมีกลุ่มเป้าหมายประกอบด้วยประชาชนในชุมชน จำนวน 50 คน อาจารย์ 5 คน และนักศึกษา 12 
คน รวมทั้งสิ้น 67 คน 
 ผลการประเมินโครงการตามรูปแบบ CIPP Model พบว่า ภาพรวมการดำเนินงานอยู่ในระดับมาก
ที่สุด (𝑥̄  = 4.74) เมื่อพิจารณารายด้านพบว่า ด้านผลผลิตมีค่าเฉลี่ยสูงสุด (𝑥̄  = 4.78) รองลงมาคือ ด้าน
กระบวนการ (𝑥̄  = 4.74) ด้านปัจจัยนำเข้า (𝑥̄  = 4.73) และด้านสภาวะแวดล้อม (𝑥̄  = 4.69) ตามลำดับ 
สะท้อนให้เห็นว่าโครงการสามารถตอบสนองต่อความต้องการของชุมชนได้อย่างเหมาะสม มีการบริหารจัดการ
ที่มีประสิทธิภาพ และสามารถบรรลุวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ 
 ผลการดำเนินงานก่อให้เกิดการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ด้านการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพในชุมชน เกิดกิจกรรม
ส่งเสริมสุขภาพและการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพจำนวน 3 กิจกรรม เกิดการพัฒนาสินค้าและบริการด้านการ
ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพจำนวน 2 ผลิตภัณฑ์ บุคลากรในชุมชนได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านการท่องเที่ยวเชิง
สุขภาพ และสามารถนำองค์ความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการสร้างงาน สร้างรายได้ และพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ตนเองและชุมชนได ้
 นอกจากนี้ โครงการยังส่งผลให้เกิดเครือข่ายความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัย หน่วยงานภาครัฐ 
ภาคเอกชน และชุมชน ในการร่วมกันพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพอย่างยั่งยืน อันเป็นกลไกสำคัญในการ
ยกระดับเศรษฐกิจฐานราก สังคม และสุขภาวะของประชาชนในพื้นที่ให้มีความเข้มแข็งและส ามารถพึ่งพา
ตนเองได้ในระยะยาว 
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คำนำ 
 

 รายงานผลการดำเนินงานโครงการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพและเพิ ่มขีดความสามารถด้านการ
ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ ด้วยการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในชุมชน Community Wellness Hub จัดทำขึ้นเพ่ือสรุปผล
การดำเนินงานและประเมินผลสัมฤทธิ์ของโครงการที่ดำเนินการภายใต้พันธกิจด้านการบริการวิชาการเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่นของมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 
 โครงการดังกล่าวมุ่งเน้นการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของบุคลากรในชุมชนด้านการท่องเที่ยวเชิง
สุขภาพ การพัฒนาสินค้าและบริการจากทุนทางวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
Community Wellness Hub ตลอดจนการส่งเสริมการสร้างงาน สร้างรายได้ และยกระดับคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในชุมชนอย่างยั่งยืน 
 การประเมินผลโครงการครั้งนี้ใช้รูปแบบการประเมิน CIPP Model ประกอบด้วย การประเมินด้าน
สภาวะแวดล้อม (Context Evaluation) ด้านปัจจัยนำเข้า (Input Evaluation) ด้านกระบวนการดำเนินงาน 
(Process Evaluation) และด้านผลผลิต (Product Evaluation) เพื่อให้ทราบถึงประสิทธิภาพ ประสิทธิผล 
และความสำเร็จของการดำเนินโครงการ รวมทั้งนำข้อมูลที่ได้ไปใช้ในการปรับปรุง พัฒนา และวางแผนการ
ดำเนินงานในอนาคต 
 คณะผู้จัดทำหวังเป็นอย่างยิ ่งว่ารายงานผลการดำเนินงานฉบับนี ้จะเป็นประโยชน์ต่อผู ้บริหาร 
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ชุมชน และผู้สนใจ ในการนำข้อมูลไปใช้ประกอบการตัดสินใจ การพัฒนางานบริการ
วิชาการ การจัดการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ และการพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืนต่อไป 
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ส่วนที่ 1 
ส่วนนำ 

 
ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพและเพ่ิมขีดความสามารถด้านการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ ด้วย
การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในชุมชน Community Wellness Hub 
หลักการและเหตุผล 
 ในช่วงทศวรรษที่ผ่านมา “สุขภาวะ” ได้ขยับจากประเด็นสุขภาพเชิงคลินิกไปสู่มิติทางเศรษฐกิจ สังคม 
และวัฒนธรรมที่เชื่อมโยงกับวิถีชีวิตและการเดินทางอย่างแนบแน่น องค์การอนามัยโลก (WHO) ให้นิยาม 
“สุขภาพ” ไว้ตั้งแต่ก่อตั้งว่าเป็น “ภาวะสมบูรณ์พร้อมทั้งกาย จิตใจ และสังคม มิใช่เพียงการปราศจากโรคหรือ
ความเจ็บป่วย” นิยามนี้กลายเป็นกรอบคิดพื้นฐานที่ทำให้การพัฒนาสุขภาพต้องออกแบบทั้งระบบนิเวศของ
ช ุมชนและบร ิการสน ับสน ุน ไม ่ใช ่เพ ียงการร ักษาพยาบาลในโรงพ ยาบาลเท ่าน ั ้น  (World Health 
Organization, 2024) พร้อมกันนี้ กระแส “เศรษฐกิจสุขภาพและความเป็นอยู่ที่ดี (Wellness Economy)” 
เติบโตอย่างโดดเด่นหลังวิกฤตโควิด-19 โดยสถาบัน Global Wellness Institute (GWI) รายงานว่า มูลค่า
เศรษฐกิจสุขภาพโลกแตะ 6.3 ล้านล้านดอลลาร์สหรัฐในปี 2023 และคาดว่าจะขยายตัวใกล้ 9 ล้านล้าน
ดอลลาร์ในปี 2028 ซึ่งหนึ่งในหัวใจสำคัญคือ “การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ (Wellness Tourism)” ที่มีการใช้
จ่ายราว 830 พันล้านดอลลาร์ในปี 2023 แสดงให้เห็นศักยภาพทางเศรษฐกิจที่มหาศาลและมีแนวโน้มเติบโต
ต่อเนื่อง (GWI, 2024) 
 ในระดับโลก เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) ข้อที่ 3 “สุขภาวะที่ดีสำหรับทุกคนในทุกช่วงวัย” 
เน้นการลดการเสียชีวิตก่อนวัยอันควรจากโรคไม่ติดต่อ (NCDs) การส่งเสริมสุขภาวะทางจิต และการสร้าง
หลักประกันสุขภาพถ้วนหน้า (UHC) ซึ่งต้องอาศัยการขับเคลื่อนข้ามภาคส่วน โดยชุมชนถือเป็นฐานกำลังหลัก
ของการเปลี่ยนพฤติกรรมและการเข้าถึงบริการส่งเสริมสุขภาพท่ีเหมาะสมกับบริบทท้องถิ่น (United Nations, 
2023) สำหรับประเทศไทย ระบบสุขภาพและการส่งเสริมสุขภาพระดับปฐมภูมิยังคงพัฒนาอย่างต่อเนื่อง โดย
เอกสารภาพรวมระบบสุขภาพไทยล่าสุดสะท้อนทิศทางการให้ความสำคัญกับการป้องกัน ดูแลสุขภาพจิต และ
ลดภาระโรคไม่ติดต่อ ผ่านกลไกสุขภาพชุมชนและการเชื่อมต่อบริการปฐมภูมิที่เข้มแข็ง นัยสำคัญคือการย้าย
จุดเน้นจาก “รักษาเมื่อเจ็บป่วย” ไปสู่ “สร้างเสริมสุขภาวะเชิงรุก” ในพื้นที่จริงของผู้คน นั่นคือชุมชนของ
ตนเอง (สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข, 2567)  
 ในมิติเศรษฐกิจท่องเที่ยว ประเทศไทยมีจุดแข็งทั้งทรัพยากรธรรมชาติ ภูมิปัญญาสุขภาพดั้งเดิม 
อาหารท้องถิ ่นที ่ดีต่อสุขภาพ และบริการสปาที่เป็นที่ยอมรับในระดับนานาชาติ หน่วยงานส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวอย่าง การท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย (ททท.) ได้ยกระดับผลิตภัณฑ์ “Health & Wellness” เป็น
หมวดสำคัญในยุทธศาสตร์สินค้าและรางวัลด้านการท่องเที่ยว สะท้อนแนวโน้มยกระดับคุณภาพและมาตรฐาน
การบริการ รวมทั้งการสร้างสตอรี่เชื่อมโยงกับวิถีชุมชนและความยั่งยืน (Tourism Authority of Thailand, 
2024) โดยข้อมูลจาก GWI ชี้ว่าเม็ดเงินการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพมีขนาดใหญ่และเติบโตต่อเนื่อง การออกแบบ
เส้นทางท่องเที่ยวที่ผสม “กิจกรรมสร้างเสริมสุขภาวะ” กับ “ทุนวัฒนธรรม–ภูมิปัญญาท้องถิ่น” เช่น อาหาร
พื้นถิ่นสุขภาพ โยคะ ไทเก็กริมนา นวดไทยภูมิปัญญาชุมชน สมุนไพร การทำสวนผักอินทรีย์ จะเพิ่มมูล
ค่าใช้จ่ายต่อหัวและระยะพำนัก สร้างงาน รายได้และแรงจูงใจให้ชุมชนดูแลทรัพยากรอย่างยั่งยืน 
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 ท่ามกลางบริบทดังกล่าว แนวคิด “Community Wellness Hub” หรือ “แหล่งเรียนรู้สุขภาวะและ
การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพในชุมชน” จึงเกิดข้ึนเพื่อทำหน้าที่เป็นจุดรวมองค์ความรู้ การเรียนรู้เชิงประสบการณ์ 
การคัดสรรบริการ กิจกรรมสุขภาวะ และการเชื่อมเครือข่ายผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เช่น อสม. ผู้ประกอบการ
ท่องเที่ยว วิสาหกิจชุมชน โรงเรียน วัด อปท. และภาคเอกชน ไปจนถึงการออกแบบเส้นทางท่องเที่ยวเชิง
สุขภาพที่ยึด “ผู้ใช้จริงในชุมชน” เป็นศูนย์กลางควบคู่กับ “นักท่องเที่ยวคุณภาพ” เป้าหมายคือยกระดับสุข
ภาวะคนในพ้ืนที่ พร้อมสร้างรายได้ท่ียั่งยืนและกระจายสู่ครัวเรือน 
 
ผู้รับผิดชอบโครงการ ดร.นริศรา คำสิงห์ 
หน่วยงาน สาขาวิชาการโรงแรมและการท่องเที่ยว คณะวิทยาการจัดการ 
งบประมาณ.............180,000............... บาท 
งบประมาณที่หน่วยงานภายนอกสนับสนุนในลักษณะ maching fund (ถ้ามี)  .....................-....................... บาท 
ความสอดคล้องกับแผนระดับต่าง ๆ ความเชื่อมโยงตาม พ.ร.บ. มรภ. และเป้าหมายการพัฒนาที่
ยั่งยืน (SDGs) 

ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) 
 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
แผนแม่บทภายใต้แผนยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561–2580)   
 ด้านอุตสาหกรรมและการบริการแห่งอนาคต 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13   
 หมุดหมายที่ 2 ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์กระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
 แพลตฟอร์มที่ 3 การวิจัยและสร้างนวัตกรรมเพ่ือเพ่ิมความสามารถการแข่งขัน 

ความเชื่อมโยงพันธกิจตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 มาตรา 8 ในการ
ดำเนินงานเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามมาตรา 7 ให้กำหนดภาระหน้าที่ของมหาวิทยาลัย  

 ข้อที ่1 แสวงหาความจริงเพื่อสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ บนพื้นฐานของภูมิปัญญาท้องถิ่น         
ภูมิปัญญาไทย และภูมิปัญญาสากล 
 ข้อที่ 3 เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจในคุณค่าความสำนึกและความภูมิใจในวัฒนธรรมของท้องถิ่น
และของชาติ 
 ข้อที่ 7 ศึกษาและแสวงหาแนวทางพัฒนาเทคโนโลยีพื้นบ้านและเทคโนโลยีสมัยใหม่ให้เหมาะสมกับ
การดำรงชีวิต และการประกอบอาชีพของคนในท้องถิ่น รวมถึงการแสวงหาแนวทาง เพื่อส่งเสริมให้เกิด
การจัดการ การบำรุงรักษาและการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลและ
ยั่งยืน 

แผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560-2579) 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาท้องถิ่น 

แผนปฏิบัติการเชิงยุทธศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2560-2579) 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาท้องถิ่น 
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แผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 
ประเด็นยุทธศาสตร์  

 ยุทธศาสตร์ที่ 1 พันธกิจสัมพันธ์เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นอย่างสร้างสรรค์ 
ตัวชี้วัด 

 ตัวชี้วัดที่ 7 ระดับความสำเร็จในการพัฒนางานบริการวิชาการบนพื้นฐานความต้องการของชุมชน
ท้องถิ่นสู่ความเข้มแข็งอย่างยั่งยืน 

เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 
 เป้าหมายที่ 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและส่งเสริมสวัสดิภาพสำหรับทุกคนในทุก
วัย (Good Health and Well Being) 
 เป้าหมายที่ 8 ส่งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจที่ต่อเนื่อง ครอบคลุม และยั่งยืน การจ้างงานเต็มที่ 
มีผลิตภาพ และการมีงานที่เหมาะสมสำหรับทุกคน (Decent Work and Economic Growth) 
 เป้าหมายที่ 11 ทำให้เมืองและการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์มีความครอบคลุม ปลอดภัย มีภูมิต้านทาน
และยั่งยืน (Sustainable Cities and Communities) 
  

นโยบายศึกษาธิการจังหวดั 
  เส้นทางวัฒนธรรม 

กิจกรรมหลกั มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น (Program/Sub Program) 
 Program P1 : ยกระดับเศรษฐกิจฐานรากบนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 Sub Program P1.2 Creative Economy ชื่อโครงการหลัก : การยกระดับเศรษฐกิจชุมชนตาม
บริบทท้องถิ่น โดยการขับเคลื่อนเศรษฐกิจสร้างสรรค์และซอฟพาวเวอร์ 
 
ประเภทโครงการพัฒนาท้องถิ่น (ด้านเศรษฐกิจ/ด้านสังคม/ด้านสิ่งแวดล้อม/ด้านการศึกษา) 
 ด้านเศรษฐกิจ โดยการยกระดับเศรษฐกิจชุมชนตามบริบทท้องถิ่น โดยการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ
สร้างสรรค์และซอฟพาวเวอร์ 
 
วัตถุประสงค์ของโครงการ 

1. เพ่ือพัฒนาแหล่งเรียนรู้การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพภายในชุมชน 
2. เพ่ือส่งเสริมพัฒนาศักยภาพและเพ่ิมขีดความสามารถด้านการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพแก่บุคลากรใน

ชุมชน 
3. เพ่ือยกระดับการผลิตและการสร้างมูลค่าแก่สินค้าและบริการทางด้านการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ 
4. เพ่ือส่งเสริมให้เกิดการสร้างงาน สร้างรายได้ และกระจายรายได้จากการท่องเที่ยวไปสู่ชุมชนใน

พ้ืนที่ 
5. เพ่ือส่งเสริมสุขภาวะที่ดีรอบด้านให้แก่คนในชุมชน ทั้งทางร่างกาย จิตใจ อารมณ์ และสังคม 
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กลุ่มเป้าหมาย/ผู้เข้าร่วมโครงการ 
ปริมาณกลุ่มเป้าหมาย  รวมทั้งสิ้นจำนวน 67 คน ประกอบด้วย 

1. ประชาชน   จำนวน 50 คน  
2. นักศึกษา  จำนวน 12 คน 
3. บุคลากร  จำนวน 5 คน 

ระยะเวลาในการดำเนินการ/กิจกรรม 9 วัน เริ่มต้น 17 – 25 มกราคม 2569 
สถานที่/พื้นที่ดำเนินการ  

หมู่บ้าน/ชุมชน/โรงเรียน (ถ้ามี) ที่มหาวิทยาลัยเข้าดำเนินโครงการ จำนวน ............. หมูบ่้าน/ชุมชน/
โรงเรียน ได้แก่ 

หมู่บ้าน/ชุมชน 

ชื่อหมู่บ้าน/ชุมชน 
ทีอ่ยู่  

(ระบุสถานที่ตั้ง เลขที่ /ถนน/ตำบล/อำเภอ/จังหวัด/รหัสไปรษณีย์) 
1. บ้านหนองยาง ตำบลหัวขวาง อำเภอ
โกสุมพิสัย จังหวัดมหาสารคาม 
 

ไร่แสนดี เลขที่ 185 หมู่ที่ 7 บ้านหนองหยาง ตำบลหัวขวาง อำเภอ
โกสุมพิสัย จังหวัดมหาสารคาม  
หมุดใน google map 
https://maps.app.goo.gl/diZC426rGQzWFiNf9?g_st=ic 

 
โรงเรียน 

โรงเรียน 
ที่อยู่ 

(ระบุสถานที่ตั้ง เลขที่ /ถนน/ตำบล/อำเภอ/จังหวัด/รหัสไปรษณีย์) 
1. 
2. 
3. 
4. 
5. 
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ภาคีเครือข่ายที่ร่วมดำเนินการ (ถ้ามี) 

ภาคีเครือข่าย .........6......... เครือขา่ย 
ชื่อภาคีเครือข่าย ทีอ่ยู่  

(ระบุสถานที่ตั้ง เลขที่ /ถนน/ตำบล/
อำเภอ/จังหวัด/รหัสไปรษณีย์) ที ่ ภาคีเครือข่ายภายนอก ภาคีเครือข่ายภายใน 

1.   
มหาวิทยาลัยราชภัฏ

มหาสารคาม 
80 ถนนนครสวรรค์ ต.ตลาด อ.เมือง  

จ.มหาสารคาม 44000 

2.   
สาขาวิชาการโรงแรมและ

การท่องเที่ยว คณะ
วิทยาการจัดการ 

80 ถนนนครสวรรค์ ต.ตลาด อ.เมือง  
จ.มหาสารคาม 44000 

3.  
อาสาสมัครสาธารณสุข  

(อสม.) 
 

ตำบลหัวขวาง อำเภอโกสุมพิสัย  
จังหวัดมหาสารคาม 44000 

4. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ตำบลหัวขวาง อำเภอโกสุมพิสัย  

จังหวัดมหาสารคาม 44140 

5. 
ภาคประชาสังคมและชุมชน
ท้องถิ่น ได้แก่ กลุ่มสมุนไพร 
กลุ่มผู้สูงอายุ กลุ่มแม่บ้าน 

 
บ้านหนองหยาง ตำบลหัวขวาง อำเภอ

โกสุมพิสัย จังหวัดมหาสารคาม 
44140 

6. 
ผู้ประกอบการสปา  
ร้านนวด (วิทยากร) 

 
ร้านมหาสารคามนวดเพ่ือสุขภาพ  

โรงแรมเทียนจันทร์ ตำบลเกิ้ง อำเภอเมือง 
จ.มหาสารคาม 44000 

 
ผลิตภัณฑ์/นวัตกรรม 

ชื่อจำนวนผลิตภัณฑ์/นวัตกรรม ทีอ่ยู่  
(ระบุสถานที่ตั้ง เลขที่ /ถนน/

ตำบล/อำเภอ/จังหวัด/
รหัสไปรษณีย์) 

ที ่ ผลิตภัณฑ์ นวัตกรรม 

1.  

ผงอบสมุนไพร 

 
 

 

ไร่แสนดี เลขท่ี 185 หมู่ที่ 7  
บ้านหนองหยาง ตำบลหัวขวาง 

อำเภอโกสุมพิสัย จังหวัด
มหาสารคาม 

2.  

บาล์มสมุนไพร 

 

 

ไร่แสนดี เลขท่ี 185 หมู่ที่ 7  
บ้านหนองหยาง ตำบลหัวขวาง 

อำเภอโกสุมพิสัย จังหวัด
มหาสารคาม 
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ชื่อจำนวนผลิตภัณฑ์/นวัตกรรม ทีอ่ยู่  
(ระบุสถานที่ตั้ง เลขที่ /ถนน/

ตำบล/อำเภอ/จังหวัด/
รหัสไปรษณีย์) 

ที ่ ผลิตภัณฑ์ นวัตกรรม 

3.  

 

เส้นทางท่องเที่ยว 
เชิงสุขภาพของชุมชน 

บ้านหนองหยาง ต.หัวขวาง อ.โกสุม
พิสัย จังหวัดมหาสารคาม 

 
กลุ่มวิสาหกจิชุมชน/ผู้ประกอบการ 

ชื่อจำนวนกลุ่มวิสาหกิจชุมชน/ผู้ประกอบการ ทีอ่ยู่  
(ระบุสถานที่ตั้ง เลขที่ /ถนน/ตำบล/

อำเภอ/จังหวัด/รหัสไปรษณีย์) 
ที ่ กลุ่มวิสาหกิจชุมชน ผู้ประกอบการ 

1.  กลุ่มยางโพธิ์แคน  
บ้านหนองหยาง ต.หัวขวาง อ.โกสุมพิสัย 

จังหวัดมหาสารคาม 44140 

2.   
ร้านมหาสารคามนวดเพ่ือ

สุขภาพ  
โรงแรมเทียนจันทร์ ตำบลเกิ้ง อำเภอเมือง 

จ.มหาสารคาม 44000 
 
ผลิตภัณฑ์ที่ได้รับการจดทะเบียน อย./ผลิตภัณฑท์ี่ได้รับการรับรอง มผช.  

ชื่อจำนวน อย./มผช. ทีอ่ยู่  
(ระบุสถานที่ตั้ง เลขที่ /ถนน/ตำบล/

อำเภอ/จังหวัด/รหัสไปรษณีย์) ที ่ อย. มผช. 

1.     
2.     
3.     

 
นักศึกษา  
จำนวนผู้สำเร็จการศึกษาที่ได้รับการบ่มเพาะเป็นวิทยากรวิศวกรสังคม 
 - 
ผลงานที่ได้รับการตีพิมพ์  
จำนวนผลงานที่ได้รับการตีพิมพ์ในระดับชาติหรือนานาชาติ 1 บทความ 
 
ชื่อผลงาน 
บทความเรื่อง “การพัฒนาเส้นทางท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ ตำบลหัวขวาง อำเภอโกสุมพิสัย จังหวัดมหาสารคาม” 
วารสารคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 
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ตัวชี้วัดกิจกรรมหลัก 
 
ตัวช้ีวัดกิจกรรม (Co-KPI) 
 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย หน่วยนับ 
1. จำนวนหมู่บ้าน/ชุมชน ที่ได้รับการพัฒนา 1 ชุมชน 
2. จำนวนเครือข่ายร่วมพัฒนา 3 เครือข่าย 
3. จำนวนคน ที่ได้รับการยกระดับ 50 คน 
4. จำนวนผลิตภัณฑ์ที่ได้รับการพัฒนาเพ่ือเพ่ิมมูลค่าและสร้างรายได้ 1 ผลิตภัณฑ์ 
5. จำนวนนวัตกรรมยกระดับเศรษฐกิจฐานราก 1 นวัตกรรม 
6. GVH เพ่ิมข้ึนจากเดิม 20 ร้อยละ 

 
ตัวช้ีวัดกิจกรรม (U-KPI) 
 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย หน่วยนับ 
1. บทความที่มีการเผยแพร่ในวารสารวิชาการหรือการประชุมวิชาการ 1 บทความ 

 
ตัวช้ีวัดกิจกรรม (KPI) 
 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย หน่วยนับ 
1.จำนวนบุคลากรในชุมชนเป้าหมายได้รับการพัฒนาด้านการท่องเที่ยว
เชิงสุขภาพ 

50 คน 

2.จำนวนบุคลากรในชุมชนที่มีส่วนร่วมในการพัฒนาสินค้าและการสร้าง
มูลค่าแก่สินค้าและบริการทางด้านการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพจากผลผลิต
ในชุมชน  

50 คน 

3.สินค้าและบริการทางด้านการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพจากผลผลิตใน
ชุมชน  

2 ผลิตภัณฑ์ 

4.จำนวนบุคลากรในชุมชนเป้าหมายได้รับความรู้เกี่ยวกับสปาและการ
นวดเพ่ือสุขภาพ  

50 คน 

5.กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพและการท่องเทียวเชิงสุขภาพ  3 กิจกรรม 
***ตามโครงการที่ได้รับการอนุมัติ 
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กิจกรรมดำเนินงาน  
 

กระบวนการ 
ต้นน้ำ 

1.การอบรมเชิงปฏิบัติการ ความรู้เกี่ยวกับการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ 
2.การอบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาสินค้าและการสร้างมูลค่าแก่สินค้าและบริการทางด้านการ
ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพจากผลผลิตในชุมชน 

กลางน้ำ 
1.การอบรมเชิงปฏิบัติการ สปาและการนวดเพ่ือสุขภาพ 
2.การอบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนากิจกรรมและเส้นทางการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ 

ปลายน้ำ 
1.การส่งเสริมการตลาดและประชาสัมพันธ์แหล่งเรียนรู้การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพในชุมชน 
Community Wellness Hub 
2.การเผยแพร่บทความตีพิมพ์ในวารสารวิชาการ 

 
ผลผลิต (Output) 

ผลผลิต (Output) 
1.จำนวนบุคลากรในชุมชนเป้าหมายได้รับการพัฒนาด้านการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ 50 คน 
2.จำนวนบุคลากรในชุมชนที่มีส่วนร่วมในการพัฒนาสินค้าและการสร้างมูลค่าแก่สินค้าและบริการ
ทางด้านการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพจากผลผลิตในชุมชน 50 คน 
3.สินค้าและบริการทางด้านการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพจากผลผลิตในชุมชน 2 ผลิตภัณฑ์ 
4.จำนวนบุคลากรในชุมชนเป้าหมายได้รับความรู้เกี่ยวกับสปาและการนวดเพ่ือสุขภาพ 50 คน 
5.กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพและการท่องเทียวเชิงสุขภาพ 3 กิจกรรม 

 
ผลลัพธ์ (Outcome)  

ผลลัพธ์ (Outcome) 
1. เกิดการพัฒนาศักยภาพและเพ่ิมขีดความสามารถด้านการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพแก่บุคลากรในชุมชน 
2. ส่งเสริมสุขภาวะที่ดีรอบด้านให้แก่คนในชุมชน ทั้งทางร่างกาย จิตใจ อารมณ์ และสังคม 
3. เป็นการยกระดับการผลิตและการสร้างมูลค่าแก่สินค้าและบริการทางด้านการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ 
4. ส่งเสริมให้เกิดการสร้างงาน สร้างรายได้ และกระจายรายได้จากการท่องเที่ยวไปสู่ชุมชนในพ้ืนที่ 
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ผลกระทบ (impact)/ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 
ด้านเศรษฐกิจ     
  - เกิดการพัฒนาผลิตภัณฑ์ทางการท่องเที่ยวใหม่ที่มีคุณภาพ  
  - เกิดการสร้างรายได้และเพ่ิมมูลค่าให้กับการท่องเที่ยวในพื้นที่ 
 
 ด้านสังคม  
  - เป็นการสร้างเครือข่ายและการมีส่วนร่วมจากหน่วยงานต่างๆ ทั้งภาครัฐและภาคเอกชน ในการร่วม
ผลักดันให้ชุมชนท่องเที่ยวในเขตจังหวัดมหาสารคามได้พัฒนาตนเองสู่ความยั่งยืน  
  - บุคลากรในชุมชนมีอาชีพใหม่ ในธุรกิจการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ 
  - ประชาชนในชุมชนมีความรัก ภาคภูมิใจในวิถีชีวิต วัฒนธรรม และเกิดการอนุรักษ์ภูมิปัญญาของ
ตนเอง 
  - ประชาชนในชุมชนมีสุขภาวะที่ดีรอบด้าน ทั้งทางร่างกาย จิตใจ อารมณ์ และสังคม 
  
 ด้านการศึกษา 
  - เกิดการยกระดับองค์ความรู้ด้านการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพโดยใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นผสานกับการบริการ
ทางสุขภาพ 
  - เกิดแหล่งเรียนรู้ต้นแบบการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพภายในชุมชน ซึงเป็นแหล่งรวบรวมความรู้ ให้บริการ 
พัฒนา ศักยภาพ สาธิต รวมทั้งให้บริการแก่ผู้ที่มาศึกษาดูงาน 
  - อาจารย์ นักศึกษา สามารถนำองค์ความรู้จากการเรียนการสอนมาบูรณาการในการดำเนินโครงการ 
 
 ด้านสิ่งแวดล้อม  
  -  เกิดแนวทางสู่การพัฒนามาตรฐานและร่วมผลักดันให้ชุมชนท่องเที่ยวในเขตจังหวัดมหาสารคาม ได้
พัฒนา ตนเองสู่การจัดการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน ทั้งด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม รวมถึงด้าน
วัฒนธรรมประเพณี 
 
ปัจจัยความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้นในการดำเนินโครงการ 
 

ปัจจัยความเสี่ยง วิธีจัดการความเสี่ยง 
ความเสี่ยงต่อการนำนโยบายไปปฏิบัติ กำหนดวัตถุประสงค์และการดำเนินโครงการที่

ชัดเจน 
การดำเนินกิจกรรมโครงการตามระยะเวลา ประเมินสถานการณ์ จัดทำแผนกิจกรรมตามตัวชี้วัด 

ติดตาม ประเมินผล 
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การประเมิน SROI 
 
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (Stakeholders) 
 

Stakeholder ผลลัพธ์ที่เกิดขึ้น (Outcome) 
กลุ่มนวดสมุนไพร รายได้เพ่ิมข้ึนจากนักท่องเที่ยว 
กลุ่มผลิตภัณฑ์สมุนไพร ยอดจำหน่ายผลิตภัณฑ์เพ่ิมขึ้น 
นักศึกษา มีทักษะการจัดกิจกรรมท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ 
ชุมชน เกิดกิจกรรมท่องเที่ยวใหม่ 
มหาวิทยาลัย เกิดองค์ความรู้และเครือข่ายความร่วมมือ 

 
ตารางคำนวณมูลค่าผลลัพธ์ (Outcome Valuation) 
 

ผลลัพธ์ (Outcome) จำนวน Financial Proxy มูลค่า (บาท) 
ประชาชนได้รับการพัฒนาความรู้ 50 คน 2,000 บาท/คน 100,000 
รายได้จากการนวด - รายได้จริง 20,000 
รายได้จากการขายผลิตภัณฑ์สมุนไพร - รายได้จริง 40,000 
พัฒนาผลิตภัณฑ์การท่องเที่ยวเชิง
สุขภาพ 

2 ผลิตภัณฑ์ 30,000 บาท/
ผลิตภัณฑ์ 

60,000 

ชุมชนมโีปรแกรมท่องเที่ยวใหม่  1 โปรแกรม 30,000 30,000 
นักศึกษาทักษะเพ่ิมข้ึน 12 คน 2,000 บาท 24,000 

มูลค่าผลลัพธ์รวม (Gross Outcome) 
 
100,000 + 20,000 + 40,000 + 60,000 + 30,000 + 24,000 = 274,000 บาท  
 
การปรับค่าตามหลัก SROI 
 Deadweight 
  ผลลัพธ์ที่อาจเกิดขึ้นเอง 
  กำหนด 20%  274,000 x 20% = 54,800 
  คงเหลือ   274,000 – 54,800 = 219,200 
 Attribution 
  ผลจากหน่วยงานอ่ืนร่วมสนับสนุน 
  กำหนด 15%  219,200 x 15% = 32,880 
  คงเหลือ   219,200 - 32,880 = 186,320 
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Displacement 
  ไม่มีการเบียดบังผลประโยชน์ของกิจกรรมอ่ืน = 0% 
 Drop-off 
  เนื่องจากวัดผลภายในปีแรก = 0% 
 มูลค่าผลลัพธ์สุทธิ (Net Present Value) 
  NPV = 186,320 บาท 
 การคำนวณ SROI 

SROI =
186,320

180,000
 

SROI = 1.04 
   
 ดังนั้น  SROI = 1.04 : 1 
 
 ผลการประเมินพบว่า โครงการสามารถสร้างมูลค่าผลลัพธ์รวม (Gross Outcome) ได้ทั้งสิ้น 274,000 
บาท เมื่อปรับค่าผลกระทบตามหลักการประเมิน SROI โดยหัก Deadweight ร้อยละ 20 ซึ่งเป็นผลลัพธ์ที่อาจ
เกิดขึ ้นได้แม้ไม่มีโครงการ และหัก Attribution ร้อยละ 15 ซึ ่งเป็นผลลัพธ์ที ่เกิดจากการสนับสนุนของ
หน่วยงานหรือปัจจัยอื่นร่วมด้วย ขณะที่  Displacement และ Drop-off มีค่าเท่ากับร้อยละ 0 เนื่องจาก
โครงการไม่ก่อให้เกิดการเบียดบังผลประโยชน์ของกิจกรรมอื่น และเป็นการประเมินผลในปีแรก จึงได้มูลค่า
ผลลัพธ์สุทธิ (Net Present Value: NPV) เท่ากับ 186,320 บาท 
 เมื่อนำมูลค่าผลลัพธ์สุทธิเปรียบเทียบกับงบประมาณที่ใช้ในการดำเนินโครงการจำนวน 180,000 บาท 
พบว่า โครงการมีค่า SROI เท่ากับ 1.04 : 1 ซึ่งหมายความว่า ทุกการลงทุน 1 บาท สามารถสร้างคุณค่าทาง
เศรษฐกิจและสังคมกลับคืนสู่ชุมชนได้ประมาณ 1.04 บาท 
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ส่วนที่ 2 
วิธีดำเนินการ 

 
กลุ่มเป้าหมาย/ผู้เข้าร่วมโครงการ 
ปริมาณกลุ่มเป้าหมาย  รวมทั้งสิ้นจำนวน 67 คน ประกอบด้วย 

1. ประชาชน   จำนวน 50 คน  
2. นักศึกษา  จำนวน 12คน 
3. บุคลากร  จำนวน 5 คน 

 
ผู้เข้าร่วมโครงการ 
ปริมาณเข้าร่วม ได้แก่ ประชาชน นักศึกษา และอาจารย์ จำนวน 67 คน ประกอบด้วย 

1. ประชาชน   จำนวน 50 คน  
2. นักศึกษา  จำนวน 12คน 
3. บุคลากร  จำนวน 5 คน 

 จากข้อมูลปร ิมาณกลุ ่มเป ้าหมาย จำนวน 67 คน เม ื ่อเท ียบกับจำนวนผู ้ เข ้าร ่วมโครงการ                 
จำนวนทั้งสิ้น 67 คน คิดเป็นร้อยละ 100 นั่นคือผู้เข้าร่วมโครงการเป็นไปตามที่เป้าหมายที่กำหนดจำนวน 67
คน คิดเป็นร้อยละ 100 
 
เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บข้อมูล  
 การเก็บรวบรวมข้อมูลของโครงการใช้เครื ่องมือที ่หลากหลายเพื ่อให้สามารถประเมินผลการ
ดำเนินงานได้อย่างครอบคลุม ทั ้งด้านความรู ้ ทักษะ ความพึงพอใจ และผลลัพธ์ที ่เกิดขึ ้นกับชุมชน 
ประกอบด้วย 

1. แบบทดสอบก่อนและหลังการเข้าร่วมกิจกรรม (Pre-test และ Post-test) เพื่อประเมินระดับความรู้ 
ความเข้าใจ และทักษะด้านการท่องเที ่ยวเชิงสุขภาพ การพัฒนาสินค้าและบริการ การนวดเพ่ือ
สุขภาพ และการพัฒนากิจกรรมท่องเที่ยวเชิงสุขภาพของผู้เข้าร่วมโครงการ 

2. แบบประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรม เพื่อประเมินความคิดเห็นต่อเนื้อหา วิทยากร 
กระบวนการจัดกิจกรรม การนำความรู้ไปใช้ประโยชน์ และการบริหารจัดการโครงการ 

3. แบบบันทึกการสังเกต (Observation Form) สำหรับคณะผู้ดำเนินโครงการใช้ประเมินพฤติกรรมการ
มีส่วนร่วม การฝึกปฏิบัติ และการประยุกต์ใช้ความรู้ของผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

4. แบบสัมภาษณ์กึ่งโครงสร้าง (Semi-Structured Interview) สำหรับผู้นำชุมชน กลุ่มอาชีพ และผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสีย เพื่อรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงด้านเศรษฐกิจ สังคม สุขภาวะ และการ
ท่องเที่ยวภายหลังการดำเนินโครงการ 

5. แบบติดตามผลการดำเนินงานและผลลัพธ์ของโครงการ เพื่อรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนกิจกรรมที่
เกิดข้ึน จำนวนผู้ได้รับประโยชน์ การพัฒนาผลิตภัณฑ์และบริการ รวมถึงรายได้ท่ีเกิดจากกิจกรรมการ
ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ 
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วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล 
 การเก็บรวบรวมข้อมูลแบ่งออกเป็น 3 ระยะ ได้แก่ 

1. ระยะก่อนดำเนินโครงการ 
ดำเนินการเก็บข้อมูลพื้นฐานของชุมชนและผู้เข้าร่วมโครงการ โดยใช้แบบทดสอบก่อนการอบรม 
(Pre-test) และการสำรวจข้อมูลเบื้องต้นเกี่ยวกับศักยภาพด้านการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ สินค้า
และบริการของชุมชน 

2. ระยะดำเนินโครงการ 
เก็บข้อมูลระหว่างการจัดกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการทั้ง 5 กิจกรรม โดยใช้แบบสังเกต การ
บันทึกการเข้าร่วมกิจกรรม การสัมภาษณ์ และการติดตามผลการฝึกปฏิบัติของผู้เข้าร่วม 

3. ระยะหลังดำเนินโครงการ 
เก็บข้อมูลโดยใช้แบบทดสอบหลังการอบรม (Post-test) แบบประเมินความพึงพอใจ การ
สัมภาษณ์ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และการติดตามผลด้านการนำความรู้ไปใช้ การพัฒนาผลิตภัณฑ์ 
การจัดกิจกรรมท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ และการสร้างรายได้ในชุมชน 

 

การวิเคราะห์ข้อมูล 
1. ข้อมูลเชิงปริมาณ 

วิเคราะห์ข้อมูลด้วยสถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistics) ได้แก่ ความถี่ (Frequency) ร้อย
ละ (Percentage) ค่าเฉลี่ย (Mean) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 

2. เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ 
วิเคราะห์เปรียบเทียบคะแนนก่อนและหลังการเข้าร่วมกิจกรรม เพ่ือประเมินการเปลี่ยนแปลง
ด้านความรู้และทักษะของผู้เข้าร่วมโครงการ 

3. ข้อมูลเชิงคุณภาพ 
วิเคราะห์ข้อมูลจากการสัมภาษณ์และการสังเกตโดยใช้การวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) 
เพ่ือสรุปประเด็นสำคัญเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึนในชุมชน 

4. การวิเคราะห์ผลตอบแทนทางสังคมจากการลงทุน (Social Return on Investment: SROI) 
วิเคราะห์มูลค่าผลประโยชน์ที่เกิดข้ึนกับผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เปรียบเทียบกับงบประมาณโครงการ 
โดยใช้สูตร SROI = PV of Benefits / PV of Costs 
โดย PV of Costs เท่ากับ 180,000 บาท และ PV of Benefits คำนวณจากมูลค่าผลลัพธ์ทาง
เศรษฐกิจ สังคม และสุขภาวะที่เกิดขึ้นกับชุมชน 

  
เกณฑ์ที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล  

1. เกณฑ์ที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
  1.1 เกณฑ์การแปลผลค่าเฉลี่ยความพึงพอใจและความคิดเห็น 
   ค่าเฉลี่ย 4.51 – 5.00 หมายถึง ระดับมากท่ีสุด 
   ค่าเฉลี่ย 3.51 – 4.50 หมายถึง ระดับมาก 
   ค่าเฉลี่ย 2.51 – 3.50 หมายถึง ระดับปานกลาง 
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   ค่าเฉลี่ย 1.51 – 2.50 หมายถึง ระดับน้อย 
   ค่าเฉลี่ย 1.00 – 1.50 หมายถึง ระดับน้อยที่สุด 

2. เกณฑ์การประเมินผลสัมฤทธิ์ด้านความรู้ 
  ร้อยละ 80 ขึ้นไป หมายถึง อยู่ในระดับดีมาก 
  ร้อยละ 70 – 79 หมายถึง อยู่ในระดับดี 
  ร้อยละ 60 – 69 หมายถึง อยู่ในระดับปานกลาง 
  ต่ำกว่าร้อยละ 60 หมายถึง ควรได้รับการพัฒนาเพ่ิมเติม 

3. เกณฑ์ความสำเร็จของโครงการ 
1) ผู้เข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของกลุ่มเป้าหมายที่กำหนด 
2) ผู้เข้าร่วมมีคะแนนหลังอบรมสูงกว่าก่อนอบรม 
3) ผู้เข้าร่วมมีความพึงพอใจต่อการดำเนินโครงการในระดับมากข้ึนไป (ค่าเฉลี่ยไม่น้อยกว่า 

3.51) 
4) ชุมชนมีแหล่งเรียนรู้ Community Wellness Hub จำนวน 1 แห่ง 
5) เกิดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพและการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพไม่น้อยกว่า 3 กิจกรรม 
6) เกิดสินค้าและบริการทางการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพอย่างน้อย 2 ผลิตภัณฑ์ 
7) ค่า SROI มีค่ามากกว่า 1.00 แสดงว่าโครงการสามารถสร้างคุณค่าทางสังคมได้มากกว่า

มูลค่าการลงทุน 
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ส่วนที่ 3 
การบูรณาการโครงการ 

 
ประโยชน์ที่ได้รับจากโครงการ (รายละเอียดประโยชน์ที่ได้รับที่มีความสอดคลอ้งตาม
วัตถุประสงค์โครงการ) 
 ประโยชน์ต่อผู้เข้าร่วมโครงการ 

1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้ ความเข้าใจ และทักษะด้านการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ สามารถ
นำไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนากิจกรรมการท่องเที่ยวภายในชุมชนได้อย่างเหมาะสม 

2. ผู้เข้าร่วมได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านการนวดเพ่ือสุขภาพ การใช้สมุนไพรพื้นบ้าน และการ
ดูแลสุขภาพตามภูมิปัญญาท้องถิ่น ซึ่งสามารถนำไปประกอบอาชีพหรือสร้างรายได้เสริมได้ 

3. ผู้เข้าร่วมมีความสามารถในการพัฒนาสินค้าและบริการทางการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพให้มี
คุณภาพและตอบสนองความต้องการของนักท่องเที่ยวได้มากข้ึน 

4. ผู้เข้าร่วมเกิดความภาคภูมิใจในภูมิปัญญา วัฒนธรรม และอัตลักษณ์ของชุมชน พร้อมทั้งมี
ส่วนร่วมในการอนุรักษ์และสืบทอดองค์ความรู้ท้องถิ่น 

5. ผู้เข้าร่วมมีสุขภาวะที่ดีขึ้นทั้งทางร่างกาย จิตใจ อารมณ์ และสังคม จากการเรียนรู้และเข้า
ร่วมกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพภายในโครงการ  

 ประโยชน์ต่อหน่วยงาน/มหาวิทยาลัย 
1. มหาวิทยาลัยสามารถดำเนินพันธกิจด้านการบริการวิชาการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นได้อย่าง

เป็นรูปธรรมและสอดคล้องกับยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
2. เกิดเครือข่ายความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัย หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และชุมชนใน

การขับเคลื่อนการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพอย่างยั่งยืน 
3. มหาวิทยาลัยได้รับฐานข้อมูลเชิงพ้ืนที่และองค์ความรู้ด้านการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพที่สามารถ

นำไปใช้ในการพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน และการวิจัยในอนาคต 
4. เกิดผลงานวิชาการ บทความวิจัย และนวัตกรรมบริการวิชาการท่ีสามารถเผยแพร่ใน

ระดับชาติและนานาชาติ 
5. ส่งเสริมภาพลักษณ์ของมหาวิทยาลัยในฐานะสถาบันอุดมศึกษาที่มีบทบาทสำคัญในการ

พัฒนาชุมชนและสังคมอย่างยั่งยืน 
 ประโยชน์ต่อชุมชน/สังคม 

1. ชุมชนมีแหล่งเรียนรู้ด้านการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ (Community Wellness Hub) ที่เป็น
ศูนย์กลางการเรียนรู้ การถ่ายทอดองค์ความรู้ และการให้บริการด้านสุขภาพแก่ประชาชน
และนักท่องเที่ยว 

2. ชุมชนสามารถพัฒนาสินค้าและบริการทางการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพที่มีมูลค่าเพ่ิมและมี
เอกลักษณ์เฉพาะถิ่น 

3. เกิดกิจกรรมการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพที่เชื่อมโยงกับทุนทางวัฒนธรรม ภูมิปัญญา และ
ทรัพยากรของชุมชน อันนำไปสู่การสร้างงาน สร้างอาชีพ และกระจายรายได้ในพ้ืนที่ 

4. ชุมชนเกิดความเข้มแข็งจากการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการพัฒนาและบริหารจัดการ
การท่องเที่ยว 
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5. เกิดการส่งเสริมสุขภาวะของประชาชนในชุมชน ลดความเสี่ยงต่อโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง และ
ยกระดับคุณภาพชีวิตของคนในพื้นที่ 

6.  
การบูรณาการกับการเรียนการสอน (ระบุรายวิชา และวิธีการใช้ประโยชน์) 
รายวิชาที่เก่ียวข้อง 

- วิชาการท่องเที่ยวโดยชุมชน 
- วิชาการจัดการธุรกิจนำเที่ยว 
- วิชาการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ 
- วิชาการวางแผนและพัฒนาการท่องเที่ยว 
- วิชาการสัมมนาเพ่ือพัฒนาอุตสาหกรรมท่องเที่ยวและการโรงแรม 

วิธีการใช้ประโยชน์ 
1. ใช้ชุมชนบ้านหนองยางเป็นพ้ืนที่เรียนรู้ภาคสนาม (Field-Based Learning) ให้นักศึกษาได้ศึกษา

กระบวนการพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพจากสถานการณ์จริง 
2. ให้นักศึกษามีส่วนร่วมในการสำรวจทรัพยากรท่องเที่ยว ออกแบบกิจกรรมและเส้นทางท่องเที่ยวเชิง

สุขภาพ รวมถึงการจัดทำสื่อประชาสัมพันธ์ 
3. นำข้อมูลและผลการดำเนินงานของโครงการมาใช้เป็นกรณีศึกษา (Case Study) ในการเรียนการสอน 
4. ส่งเสริมการเรียนรู้แบบบูรณาการร่วมกับการบริการวิชาการ (Service Learning) เพ่ือพัฒนาทักษะ

วิชาชีพและทักษะการทำงานร่วมกับชุมชน 
 
การบูรณาการกับการวิจัย (อธิบาย) 

1. ใช้พื้นที่และข้อมูลจากโครงการเป็นฐานในการพัฒนางานวิจัยด้านการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ การ
ท่องเที่ยวโดยชุมชน และการพัฒนาผลิตภัณฑ์ท้องถิ่น 

2. พัฒนางานวิจัยเกี่ยวกับรูปแบบการจัดการ Community Wellness Hub เพ่ือเป็นต้นแบบการ
พัฒนาการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพในระดับชุมชน 

3. ศึกษาผลกระทบทางเศรษฐกิจ สังคม และสุขภาพที่เกิดขึ้นจากการดำเนินโครงการ รวมถึงการ
วิเคราะห์ผลตอบแทนทางสังคมจากการลงทุน (SROI) 

4. สนับสนุนให้อาจารย์และนักศึกษาจัดทำบทความวิจัยเพื่อตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการและ
นำเสนอในการประชุมวิชาการ 

5. สร้างฐานข้อมูลวิจัยเชิงพ้ืนที่สำหรับต่อยอดสู่โครงการวิจัยและนวัตกรรมด้านการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ
ในอนาคต 
 

แนวทางการดำเนินงานในปีงบประมาณต่อไป 
1. พัฒนาศักยภาพ Community Wellness Hub ให้เป็นศูนย์เรียนรู้ต้นแบบด้านการท่องเที่ยวเชิง

สุขภาพของจังหวัดมหาสารคาม 
2. ยกระดับมาตรฐานสินค้าและบริการด้านสุขภาพ เช่น การนวดเพ่ือสุขภาพ ผลิตภัณฑ์สมุนไพร และ

กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ ให้ได้รับการรับรองมาตรฐานที่เกี่ยวข้อง 
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3. พัฒนาเส้นทางท่องเที่ยวเชิงสุขภาพเชื่อมโยงกับแหล่งท่องเที่ยวสำคัญในจังหวัดมหาสารคามและ
จังหวัดใกล้เคียง 

4. ส่งเสริมการตลาดดิจิทัลและการประชาสัมพันธ์ผ่านแพลตฟอร์มออนไลน์ เพื่อเพ่ิมการเข้าถึงกลุ่ม
นักท่องเที่ยวคุณภาพ 

5. ต่อยอดสู่การสร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพระดับจังหวัดและภูมิภาค เพื่อ
เพ่ิมโอกาสทางเศรษฐกิจและความยั่งยืนของชุมชน 
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ส่วนที่ 4 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูลและประเมินโครงการ 

 
 การประเมินโครงการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพและเพิ่มขีดความสามารถด้านการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ 
ด้วยการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในชุมชน Community Wellness Hub ใช้รูปแบบการประเมิน CIPP Model ของ 
Stufflebeam ประกอบด้วย 4 ด้าน ได้แก่ ด้านสภาวะแวดล้อม (Context) ด้านปัจจัยนำเข้า (Input) ด้าน
กระบวนการ (Process) และด้านผลผลิต (Product) 

 เกณฑ์การแปลผลค่าเฉลี่ย 

  4.51 – 5.00  หมายถึง  มากที่สุด 

  3.51 – 4.50  หมายถึง  มาก 

  2.51 – 3.50  หมายถึง  ปานกลาง 

  1.51 – 2.50  หมายถึง  น้อย 

  1.00 – 1.50  หมายถึง  น้อยที่สุด 

ด้านสภาวะแวดล้อม (Context Evaluation) 
 
ตารางที่ 4.1 ด้านสภาวะแวดล้อม (Context Evaluation) 
 

รายการประเมิน 𝑥̄  S.D. ระดับ 
โครงการสอดคล้องกับปัญหาและความต้องการของชุมชน 4.75 0.44 มากที่สุด 
วัตถุประสงค์ของโครงการมีความชัดเจน 4.72 0.48 มากที่สุด 
โครงการสอดคล้องกับศักยภาพและทรัพยากรของชุมชน 4.69 0.52 มากที่สุด 
กิจกรรมสามารถส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพได้จริง 4.73 0.47 มากที่สุด 
โครงการสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาท้องถิ่น 4.64 0.55 มากที่สุด 
Community Wellness Hub เหมาะสมกับบริบทชุมชน 4.70 0.49 มากที่สุด 
โครงการตอบสนองความต้องการด้านสุขภาวะของประชาชน 4.71 0.46 มากที่สุด 
ชุมชนมีส่วนร่วมในการกำหนดแนวทางโครงการ 4.61 0.58 มากที่สุด 

รวม 4.69 0.50 มากที่สุด 
  
 จากตารางที่ 4.1 พบว่า ผู้เข้าร่วมโครงการมีความคิดเห็นต่อด้านสภาวะแวดล้อมโดยรวมอยู่ในระดับ
มากที่สุด (𝑥̄  = 4.69, S.D. = 0.50) แสดงให้เห็นว่าโครงการมีความสอดคล้องกับปัญหา ความต้องการ และ
ศักยภาพของชุมชน รวมทั้งสอดรับกับนโยบายการพัฒนาท้องถิ่นและการส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ 
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ด้านปัจจัย (Input Evaluation) 
 
ตารางที่ 4.2 ผลการประเมินด้านปัจจัยนำเข้า 

รายการประเมิน 𝑥̄  S.D. ระดับ 
วิทยากรมีความรู้และความเชี่ยวชาญ 4.84 0.37 มากที่สุด 
เอกสารประกอบการอบรมเหมาะสม 4.71 0.45 มากที่สุด 
วัสดุและอุปกรณ์มีความพร้อม 4.76 0.43 มากที่สุด 
สถานที่จัดกิจกรรมเหมาะสม 4.74 0.46 มากที่สุด 
งบประมาณมีความเหมาะสม 4.60 0.57 มากที่สุด 
บุคลากรผู้ดำเนินงานมีความพร้อม 4.79 0.41 มากที่สุด 
ภาคีเครือข่ายให้ความร่วมมือดี 4.72 0.48 มากที่สุด 
การสนับสนุนจากมหาวิทยาลัยเพียงพอ 4.68 0.50 มากที่สุด 

รวม 4.73 0.46 มากที่สุด 
 
 จากตารางที่ 4.2 พบว่า ผู้เข้าร่วมโครงการมีความคิดเห็นต่อด้านปัจจัยนำเข้าโดยรวมอยู่ในระดับมาก
ที่สุด (𝑥̄  = 4.73, S.D. = 0.48) โดยเฉพาะด้านวิทยากรมีค่าเฉลี่ยสูงที่สุด (𝑥̄  = 4.84) สะท้อนให้เห็นถึงความ
พร้อมของบุคลากร ทรัพยากร และเครือข่ายความร่วมมือที่สนับสนุนการดำเนินโครงการอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

ด้านกระบวนการ (Process Evaluation) 
 
ตารางที่ 4.3 ผลการประเมินด้านกระบวนการ 

รายการประเมิน 𝑥̄  S.D. ระดับ 
การประชาสัมพันธ์ทั่วถึง 4.58 0.59 มากที่สุด 
การดำเนินกิจกรรมเป็นไปตามแผน 4.77 0.42 มากที่สุด 
การชี้แจงกิจกรรมชัดเจน 4.75 0.44 มากที่สุด 
เปิดโอกาสให้มีส่วนร่วม 4.80 0.40 มากที่สุด 
การถ่ายทอดความรู้เข้าใจง่าย 4.85 0.36 มากที่สุด 
กิจกรรมฝึกปฏิบัติเหมาะสม 4.81 0.39 มากที่สุด 
การติดตามประเมินผลมีประสิทธิภาพ 4.69 0.48 มากที่สุด 
การประสานงานและอำนวยความสะดวกดี 4.78 0.41 มากที่สุด 
ระยะเวลาจัดกิจกรรมเหมาะสม 4.55 0.61 มากที่สุด 
ผู้เข้าร่วมได้รับประโยชน์จากกิจกรรม 4.83 0.38 มากที่สุด 

รวม 4.74 0.45 มากที่สุด 
 จากตารางที่ 4.3 พบว่า ผู้เข้าร่วมโครงการมีความคิดเห็นต่อด้านกระบวนการดำเนินงานโดยรวมอยู่ใน
ระดับมากที่สุด (𝑥̄  = 4.74, S.D. = 0.45) โดยเฉพาะการถ่ายทอดความรู้เข้าใจง่าย มีค่าเฉลี่ยสูงที่สุด (𝑥̄  = 
4.85) แสดงให้เห็นว่ากระบวนการดำเนินงานสามารถส่งเสริมการเรียนรู้และการมีส่วนร่วมของชุมชนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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ด้านผลผลิต (Product Evaluation)  
 
ตารางที่ 4.4 ผลการประเมินด้านผลผลิต 

รายการประเมิน 𝑥̄  S.D. ระดับ 
ด้านความรู้และทักษะ    
ได้รับความรู้ด้านการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพเพ่ิมขึ้น 4.86 0.35 มากที่สุด 
มีความรู้ด้านการพัฒนาสินค้าและบริการเพ่ิมขึ้น 4.80 0.40 มากที่สุด 
มีทักษะด้านการนวดและสปาเพ่ิมข้ึน 4.78 0.42 มากที่สุด 
สามารถออกแบบกิจกรรมท่องเที่ยวเชิงสุขภาพได้ 4.73 0.46 มากที่สุด 
สามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ได้จริง 4.75 0.44 มากที่สุด 
ด้านชุมชนและเศรษฐกิจ    
Community Wellness Hub เป็นประโยชน์ต่อชุมชน 4.82 0.39 มากที่สุด 
เกิดการพัฒนาสินค้าและบริการใหม่ 4.70 0.47 มากที่สุด 
เกิดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพในชุมชน 4.76 0.43 มากที่สุด 
ช่วยสร้างงานและสร้างรายได้ 4.65 0.52 มากที่สุด 
ส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชน 4.78 0.41 มากที่สุด 
ด้านสุขภาวะและความยั่งยืน    
ส่งเสริมสุขภาพกายของประชาชน 4.79 0.40 มากที่สุด 
ส่งเสริมสุขภาพจิตและคุณภาพชีวิต 4.77 0.42 มากที่สุด 
ส่งเสริมการอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น 4.84 0.37 มากที่สุด 
สามารถต่อยอดสู่ความยั่งยืนได้ 4.72 0.45 มากที่สุด 
ความสำเร็จโดยรวมของโครงการ 4.83 0.38 มากที่สุด 

รวม 4.78 0.42 มากที่สุด 
 
 จากตารางที่ 4.4 พบว่า ผู้เข้าร่วมโครงการมีความคิดเห็นต่อด้านผลผลิตโดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด 
(𝑥̄  = 4.78, S.D. = 0.42) สะท้อนว่า ผู้เข้าร่วมได้รับความรู้และทักษะเพ่ิมข้ึน เกิดการพัฒนาสินค้าและบริการ 
เกิดแหล่งเรียนรู้ Community Wellness Hub และสามารถส่งเสริมสุขภาวะและความเข้มแข็งของชุมชนได้
อย่างชัดเจน 
 

สรุปผลการประเมินโครงการตามรูปแบบ CIPP 

ตารางที่ 4.5 สรุปผลการประเมินโครงการ 

รายการประเมิน ค่าเฉลี่ย S.D. ระดับ 
ด้านสภาวะแวดล้อม (Context) 4.69 0.50 มากที่สุด 
ด้านปัจจัยนำเข้า (Input) 4.73 0.46 มากที่สุด 
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ด้านกระบวนการ (Process) 4.74 0.45 มากที่สุด 
ด้านผลผลิต (Product) 4.78 0.42 มากที่สุด 

รวม 4.74 0.46 มากที่สุด 

 ผลการประเมินโดยรวมพบว่าโครงการมีผลการดำเนินงานอยู่ในระดับมากที่สุด (𝑥̄  = 4.74) โดยด้าน
ผลผลิตมีค่าเฉลี่ยสูงที่สุด รองลงมาคือด้านกระบวนการ ด้านปัจจัยนำเข้า และด้านสภาวะแวดล้อมตามลำดับ 
แสดงให้เห็นว่าโครงการสามารถบรรลุวัตถุประสงค์ในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ Community Wellness Hub 
พัฒนาศักยภาพบุคลากร ยกระดับสินค้าและบริการด้านการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ ตลอดจนสร้างประโยชน์ต่อ
ชุมชนในด้านเศรษฐกิจ สังคม และสุขภาวะได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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ส่วนที่ 5 
สรุปผลการดำเนินการ 

 
สรุปผลการดำเนินการ 
 โครงการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพและเพิ่มขีดความสามารถด้านการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ ด้วยการ
พัฒนาแหล่งเรียนรู ้ในชุมชน Community Wellness Hub มีวัตถุประสงค์เพื ่อพัฒนาแหล่งเรียนรู ้การ
ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพภายในชุมชน ส่งเสริมศักยภาพบุคลากรในชุมชน ยกระดับสินค้าและบริการทางการ
ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ สร้างงาน สร้างรายได้ และส่งเสริมสุขภาวะที่ดีแก่ประชาชนในพื้นท่ี 
 ผลการดำเนินงานพบว่า โครงการสามารถดำเนินกิจกรรมได้ครบถ้วนตามแผนงานที ่กำหนด 
ประกอบด้วย การอบรมความรู้ด้านการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ การพัฒนาสินค้าและบริการจากทรัพยากรใน
ชุมชน การอบรมสปาและการนวดเพื่อสุขภาพ การพัฒนากิจกรรมและเส้นทางการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ และ
การส่งเสริมการตลาดและประชาสัมพันธ์แหล่งเรียนรู้ Community Wellness Hub 
 ผลการประเมินตามรูปแบบ CIPP Model พบว่า ด้านสภาวะแวดล้อม ด้านปัจจัยนำเข้า ด้าน
กระบวนการ และด้านผลผลิต อยู่ในระดับมากที่สุดทุกด้าน โดยด้านผลผลิตมีค่าเฉลี่ยสูงที่สุด (𝑥̄  = 4.78) 
แสดงให้เห็นว่าโครงการสามารถตอบสนองต่อความต้องการของชุมชนได้อย่างเหมาะสม และส่งผลให้ผู้เข้าร่วม
มีความรู้ ความเข้าใจ และทักษะด้านการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพเพิ่มขึ้น สามารถนำองค์ความรู้ไปประยุกต์ใช้ใน
การพัฒนากิจกรรมทางการท่องเที่ยว พัฒนาสินค้าและบริการ รวมถึงสร้างโอกาสในการสร้างรายได้จากการ
ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพได้อย่างเป็นรูปธรรม 
 นอกจากนี้ โครงการยังส่งผลให้เกิดการจัดตั้งแหล่งเรียนรู้ Community Wellness Hub ภายใน
ชุมชน เกิดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพและการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ เกิดการบูรณาการองค์ความรู้ด้านการ
ท่องเที่ยว สุขภาพ และภูมิปัญญาท้องถิ่น ตลอดจนเกิดเครือข่ายความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัย หน่วยงาน
ภาครัฐ ภาคเอกชน และชุมชนในการพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพอย่างยั่งยืน 
 
ปัญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้นของโครงการ 

1. ระยะเวลาในการดำเนินกิจกรรมค่อนข้างจำกัด ส่งผลให้บางกิจกรรมไม่สามารถฝึกปฏิบัติได้อย่าง
ละเอียดและต่อเนื่องเท่าท่ีควร 

2. ผู้เข้าร่วมโครงการมีพ้ืนฐานความรู้และประสบการณ์ด้านการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพแตกต่างกัน ทำให้
การถ่ายทอดองค์ความรู้ต้องใช้เวลาในการปรับเนื้อหาให้เหมาะสมกับผู้เรียนแต่ละกลุ่ม 

3. การประชาสัมพันธ์กิจกรรมยังเข้าถึงกลุ่มเป้าหมายภายนอกชุมชนได้ไม่มากนัก ส่งผลให้การรับรู้
เกี่ยวกับแหล่งเรียนรู้ Community Wellness Hub ยังอยู่ในวงจำกัด 

4. ชุมชนยังขาดบุคลากรที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านการตลาดดิจิทัลและการสร้างสื่อประชาสัมพันธ์
สำหรับการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ 

5. การต่อยอดกิจกรรมสู่การสร้างรายได้ในเชิงพาณิชย์จำเป็นต้องใช้ระยะเวลาในการพัฒนามาตรฐาน
สินค้า บริการ และเครือข่ายทางการตลาดเพ่ิมเติม 
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แนวทางแก้ไขปัญหา 

1. ควรเพิ่มระยะเวลาในการจัดกิจกรรมฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ โดยเฉพาะกิจกรรมด้านการนวดเพ่ือ
สุขภาพ การพัฒนาผลิตภัณฑ์ และการออกแบบกิจกรรมท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมเกิด
ทักษะและความชำนาญมากยิ่งขึ้น 

2. ควรจัดกลุ่มผู้เข้าร่วมตามระดับความรู้และประสบการณ์ เพื่อให้สามารถออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้
ได้เหมาะสมกับศักยภาพของแต่ละกลุ่ม 

3. ควรพัฒนาช่องทางการประชาสัมพันธ์ผ่านสื่อดิจิทัล เว็บไซต์ และสื่อสังคมออนไลน์ เพื่อเพ่ิมการรับรู้
และขยายฐานนักท่องเที่ยวกลุ่มเป้าหมาย 

4. ควรส่งเสริมการพัฒนาทักษะด้านการตลาดออนไลน์ การสร้างแบรนด์ และการจัดทำเนื้อหา
ประชาสัมพันธ์ให้แก่คนในชุมชนอย่างต่อเนื่อง 

5. ควรสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับหน่วยงานด้านการท่องเที่ยว สุขภาพ และผู้ประกอบการ
ภาคเอกชน เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาสินค้า บริการ และการตลาดในระยะยาว 
 

ข้อเสนอแนะ 
1. ควรดำเนินโครงการอย่างต่อเนื่องและพัฒนา Community Wellness Hub ให้เป็นศูนย์เรียนรู้

ต้นแบบด้านการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพของจังหวัดมหาสารคาม 
2. ควรต่อยอดการพัฒนาสินค้าและบริการทางการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพให้ได้รับการรับรองมาตรฐานที่

เกี่ยวข้อง เพ่ือเพ่ิมความน่าเชื่อถือและความสามารถในการแข่งขัน 
3. ควรพัฒนาเส้นทางท่องเที่ยวเชิงสุขภาพที่เชื่อมโยงกับแหล่งท่องเที่ยวสำคัญในพ้ืนที่ เพื่อเพ่ิม

ระยะเวลาการท่องเที่ยวและการใช้จ่ายของนักท่องเที่ยว 
4. ควรมีการติดตามและประเมินผลระยะยาวในด้านรายได้ การจ้างงาน สุขภาวะ และผลตอบแทนทาง

สังคมจากการลงทุน (SROI) เพ่ือสะท้อนผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นอย่างชัดเจน 
5. ควรสนับสนุนให้นักศึกษาและอาจารย์มีส่วนร่วมในการดำเนินงานอย่างต่อเนื่องผ่านการบูรณาการกับ

การเรียนการสอน งานวิจัย และการบริการวิชาการ เพื่อสร้างความยั่งยืนให้กับโครงการและชุมชน 
6. ควรขยายผลรูปแบบการพัฒนา Community Wellness Hub ไปยังชุมชนอ่ืนที่มีศักยภาพ เพื่อสร้าง

เครือข่ายการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพระดับจังหวัดและระดับภูมิภาคต่อไป 
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กำหนดการ 
โครงการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพและเพิ่มขีดความสามารถด้านการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ  

ด้วยการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในชุมชน Community Wellness Hub 
กิจกรรมที่ 1 การอบรมเชิงปฏิบัติการ ความรู้เกี่ยวกับการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ 

วันที่ 17-18 มกราคม 2569 
ณ ชุมชนบ้านหนองยาง ตำบลหัวขวาง อำเภอโกสุมพิสัย จังหวัดมหาสารคาม 

 
            วัน/เดือน/ปี
เวลา 

กิจกรรม 

วันที่ 17 มกราคม 2569  
08.00 - 08.30 น. ลงทะเบียนผู้เข้าร่วมโครงการ 
08.31- 09.00 น. พิธีเปิดโครงการ 
09.01 - 12.00 น. อบรมเชิงปฏิบัติการความรู้เกี่ยวกับการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ  

หัวข้อ “การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพคืออะไร” โดย อาจารย์อนรรฆมณี โภคสวัสดิ์ 
12.01 - 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 
13.01 - 16.30 น. อบรมเชิงปฏิบัติการความรู้เกี่ยวกับการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ หัวข้อ “ชุมชนกับการ

จัดการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ” โดย อาจารย์อนรรฆมณี โภคสวัสดิ์  
16.31 - 17.00 น.       สรุปบทเรียน 

วันที่ 18 มกราคม 2569  
08.31- 09.00 น. ลงทะเบียนผู้เข้าร่วมโครงการ 
09.01 - 12.00 น. อบรมเชิงปฏิบัติการความรู้เกี่ยวกับการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ  

หัวข้อ “ภูมิปัญญาสู่การส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ”  
โดย อาจารย์อนรรฆมณี โภคสวัสดิ์ 

12.01 - 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 
13.01 - 16.30 น. อบรมเชิงปฏิบัติการความรู้เกี่ยวกับการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ  

หัวข้อ “ภูมิปัญญาสู่การส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ”  
โดย อาจารย์อนรรฆมณี โภคสวัสดิ์ (ต่อ) 

16.31 - 17.00 น.       สรุปบทเรียน 
         

หมายเหต ุ 1. กำหนดการอาจมีการเปลีย่นแปลงตามความเหมาะสม 
              2. พักรับประทานอาหารวา่งและเคร่ืองดื่ม  
                  ช่วงเช้าเวลา  10.30-10.45 น. ชว่งบ่ายเวลา 14.30-14.45 น. 
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กำหนดการ 
โครงการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพและเพิ่มขีดความสามารถด้านการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ  

ด้วยการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในชุมชน Community Wellness Hub 
กิจกรรมที่ 2 การอบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาสินค้าและการสร้างมูลค่าแก่สินค้าและบริการ 

ทางด้านการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพจากผลผลิตในชุมชน 
วันที่ 19 มกราคม 2569 

ณ ชุมชนบ้านหนองยาง ตำบลหัวขวาง อำเภอโกสุมพิสัย จังหวัดมหาสารคาม 
 

            วัน/เดือน/ปี
เวลา 

กิจกรรม 

วันที่ 19 มกราคม 2569  
08.30 - 09.00 น. ลงทะเบียนผู้เข้าร่วมโครงการ 
09.01 - 12.00 น. อบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาสินค้าและการสร้างมูลค่าแก่สินค้าและบริการทางด้าน 

การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพจากผลผลิตในชุมชน โดย นางสาวภารดีธิดา ธนสารสกุลชัย 
12.01 - 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 
13.01 - 16.30 น. อบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาสินค้าและการสร้างมูลค่าแก่สินค้าและบริการทางด้าน 

การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพจากผลผลิตในชุมชน โดย นางสาวภารดีธิดา ธนสารสกุลชัย 
(ต่อ) 

16.31 - 17.00 น.       สรุปบทเรียน 
หมายเหต ุ 1. กำหนดการอาจมีการเปลีย่นแปลงตามความเหมาะสม 
              2. พักรับประทานอาหารวา่งและเคร่ืองดื่ม  
                  ช่วงเช้าเวลา  10.30-10.45 น. ชว่งบ่ายเวลา 14.30-14.45 น.  
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กำหนดการ 
โครงการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพและเพิ่มขีดความสามารถด้านการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ  

ด้วยการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในชุมชน Community Wellness Hub 
กิจกรรมที่ 3 การอบรมเชิงปฏิบัติการ สปาและการนวดเพื่อสุขภาพ 

วันที่ 20 - 22 มกราคม 2569 
ณ ชุมชนบ้านหนองยาง ตำบลหัวขวาง อำเภอโกสุมพิสัย จังหวัดมหาสารคาม 

 
            วัน/เดือน/ปี
เวลา 

กิจกรรม 

วันที่ 20 มกราคม 2569  
08.30 - 09.00 น. ลงทะเบียนผู้เข้าร่วมโครงการ 
09.01 - 12.00 น. อบรมเชิงปฏิบัติการ สปาและการนวดเพื่อสุขภาพ “นวดเท้า” 

โดย นางสาวภารดีธิดา ธนสารสกุลชัย 
12.01 - 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 
13.01 - 16.30 น. อบรมเชิงปฏิบัติการ สปาและการนวดเพื่อสุขภาพ “นวดเท้า” 

โดย นางสาวภารดีธิดา ธนสารสกุลชัย (ต่อ) 
16.31 - 17.00 น.       สรุปบทเรียน 

วันที่ 21 มกราคม 2569  
08.30 - 09.00 น. ลงทะเบียนผู้เข้าร่วมโครงการ 
09.01 - 12.00 น. อบรมเชิงปฏิบัติการ สปาและการนวดเพื่อสุขภาพ “นวดคอบ่าไหล่” 

โดย นางสาวภารดีธิดา ธนสารสกุลชัย 
12.01 - 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 
13.01 - 16.30 น. อบรมเชิงปฏิบัติการ สปาและการนวดเพื่อสุขภาพ “นวดคอบ่าไหล่” 

โดย นางสาวภารดีธิดา ธนสารสกุลชัย (ต่อ) 
16.31 - 17.00 น.       สรุปบทเรียน 

วันที่ 22 มกราคม 2569  
08.30 - 09.00 น. ลงทะเบียนผู้เข้าร่วมโครงการ 
09.01 - 12.00 น. อบรมเชิงปฏิบัติการ สปาและการนวดเพื่อสุขภาพ “นวดหน้า” 

โดย นางสาวภารดีธิดา ธนสารสกุลชัย 
12.01 - 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 
13.01 - 16.30 น. อบรมเชิงปฏิบัติการ สปาและการนวดเพื่อสุขภาพ “นวดหน้า” 

โดย นางสาวภารดีธิดา ธนสารสกุลชัย (ต่อ) 
16.31 - 17.00 น.       สรุปบทเรียน 

หมายเหต ุ 1. กำหนดการอาจมีการเปลีย่นแปลงตามความเหมาะสม 
              2. พักรับประทานอาหารวา่งและเคร่ืองดื่ม  
                  ช่วงเช้าเวลา  10.30-10.45 น. ชว่งบ่ายเวลา 14.30-14.45 น.  
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กำหนดการ 
โครงการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพและเพิ่มขีดความสามารถด้านการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ  

ด้วยการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในชุมชน Community Wellness Hub 
กิจกรรมที่ 4 การอบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนากิจกรรมและเส้นทางการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ 

วันที่ 23 - 24 มกราคม 2569 
ณ ชุมชนบ้านหนองยาง ตำบลหัวขวาง อำเภอโกสุมพิสัย จังหวัดมหาสารคาม 

 
            วัน/เดือน/ปี
เวลา 

กิจกรรม 

วันที่ 23 มกราคม 2569  
08.30 - 09.00 น. ลงทะเบียนผู้เข้าร่วมโครงการ 
09.01 - 12.00 น. อบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนากิจกรรมและเส้นทางการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ  

หัวข้อ “การออกแบบกิจกรรมท่องเที่ยว” โดย อาจารย์อนรรฆมณี โภคสวัสดิ์ 
12.01 - 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 
13.01 - 16.30 น. อบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนากิจกรรมและเส้นทางการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ  

หัวข้อ “การออกแบบกิจกรรมท่องเที่ยว” โดย อาจารย์อนรรฆมณี โภคสวัสดิ์ (ต่อ) 
16.31 - 17.00 น.       สรุปบทเรียน 

วันที่ 24 มกราคม 2569  
08.30 - 09.00 น. ลงทะเบียนผู้เข้าร่วมโครงการ 
09.01 - 12.00 น. อบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนากิจกรรมและเส้นทางการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ  

หัวข้อ “การจัดทำเส้นทางท่องเที่ยว” โดย อาจารย์อนรรฆมณี โภคสวัสดิ์ 
12.01 - 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 
13.01 - 16.30 น. อบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนากิจกรรมและเส้นทางการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ  

หัวข้อ “การจัดทำเส้นทางท่องเที่ยว” โดย อาจารย์อนรรฆมณี โภคสวัสดิ์ (ต่อ) 
16.31 - 17.00 น.       สรุปบทเรียน 

หมายเหต ุ 1. กำหนดการอาจมีการเปลีย่นแปลงตามความเหมาะสม 
              2. พักรับประทานอาหารวา่งและเคร่ืองดื่ม  
                  ช่วงเช้าเวลา  10.30-10.45 น. ชว่งบ่ายเวลา 14.30-14.45 น. 
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กำหนดการ 
โครงการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพและเพิ่มขีดความสามารถด้านการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ  

ด้วยการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในชุมชน Community Wellness Hub 
กิจกรรมที่ 5 การส่งเสริมการตลาดและประชาสัมพันธ์แหล่งเรียนรู้การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพในชุมชน  

วันที่ 25 มกราคม 2569 
ณ ชุมชนบ้านหนองยาง ตำบลหัวขวาง อำเภอโกสุมพิสัย จังหวัดมหาสารคาม 

 

            วัน/เดือน/ปี
เวลา 

กิจกรรม 

วันที่ 25 มกราคม 2569  
08.30 - 09.00 น. ลงทะเบียนผู้เข้าร่วมโครงการ 
09.01 - 12.00 น. อบรมเชิงปฏิบัติการการส่งเสริมการตลาดและประชาสัมพันธ์แหล่งเรียนรู้การท่องเที่ยว

เชิงสุขภาพในชุมชน โดย ผศ.ดร.นาวา มาสวนจิก 
12.01 - 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 
13.01 - 16.30 น. อบรมเชิงปฏิบัติการการส่งเสริมการตลาดและประชาสัมพันธ์แหล่งเรียนรู้การท่องเที่ยว

เชิงสุขภาพในชุมชน โดย ผศ.ดร.นาวา มาสวนจิก (ต่อ) 
16.31 - 17.00 น.       สรุปบทเรียน 

หมายเหต ุ 1. กำหนดการอาจมีการเปลีย่นแปลงตามความเหมาะสม 
              2. พักรับประทานอาหารวา่งและเคร่ืองดื่ม  
                  ช่วงเช้าเวลา  10.30-10.45 น. ชว่งบ่ายเวลา 14.30-14.45 น. 
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ภาคผนวก ค 
หนังสือเชิญวิทยากร 

แบบตอบรับ 

ประวตัิวิทยากร 

คำสั่งต่างๆ 
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ภาคผนวก จ 
เครื่องมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
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แบบประเมินโครงการตามรูปแบบ CIPP Model 

โครงการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพและเพิ่มขีดความสามารถด้านการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ ด้วยการพัฒนาแหล่ง
เรียนรู้ในชุมชน Community Wellness Hub 

คำชี้แจง : แบบประเมินฉบับนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือประเมินผลการดำเนินโครงการตามรูปแบบ CIPP Model ของ 
Stufflebeam ประกอบด้วย 4 ด้าน ได้แก่ 

1. ด้านสภาวะแวดล้อม (Context Evaluation) 

2. ด้านปัจจัยนำเข้า (Input Evaluation) 

3. ด้านกระบวนการดำเนินงาน (Process Evaluation) 

4. ด้านผลผลิตและผลลัพธ์ (Product Evaluation) 

โปรดพิจารณาและทำเครื่องหมาย ✓ ลงในช่องที่ตรงกับความคิดเห็นของท่านมากท่ีสุด 

 เกณฑ์การประเมิน 

ระดับคะแนน ความหมาย 
5 มากที่สุด 
4 มาก 
3 ปานกลาง 
2 น้อย 
1 น้อยที่สุด 

ตอนที่ 1  สถานภาพทั่วไป 
 
1. เพศ    

 หญิง    ชาย 
 

2. อายุ  

 25-35 ปี     36-45 ปี  46-65 ปี  65 ปีขึ้นไป 
 

3. สถานภาพ    

 นักศึกษา  อาจารย์   ชุมชน  
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ตอนที่ 2  ประเมินผลการดำเนินโครงการตามรูปแบบ CIPP Model  
 

ข้อ รายการประเมิน 

ระดับความพึงพอใจ 
 

มาก
ที่สุด 
5 

มาก 
4 

ปาน
กลาง 

3 

น้อย 
2 

น้อย
ที่สุด 
1 

ด้านสภาวะแวดล้อม (Context Evaluation) 
1 โครงการสอดคล้องกับปัญหาและความต้องการ

ของชุมชน 
     

2 วัตถุประสงค์ของโครงการมีความชัดเจน      
3 โครงการสอดคล้องกับศักยภาพและทรัพยากร

ของชุมชน 
     

4 กิจกรรมสามารถส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิง
สุขภาพได้จริง 

     

5 โครงการสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนา
ท้องถิ่นและการท่องเที่ยว 

     

6 Community Wellness Hub มีความ
เหมาะสมกับบริบทของชุมชน 

     

7 โครงการตอบสนองต่อความต้องการด้านสุข
ภาวะของประชาชน 

     

8 ชุมชนมีส่วนร่วมในการกำหนดแนวทางการ
ดำเนินโครงการ 

     

ด้านปัจจัยนำเข้า (Input Evaluation) 
9 วิทยากรมีความรู้และความเชี่ยวชาญตรงตาม

เนื้อหา 
     

10 เอกสารประกอบการอบรมมีความเหมาะสม      
11 วัสดุและอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรมมีความ

พร้อม 
     

12 สถานที่จัดกิจกรรมมีความเหมาะสม      
13 งบประมาณท่ีใช้มีความเหมาะสมกับกิจกรรม      
14 บุคลากรผู้ดำเนินโครงการมีความพร้อม      
15 ภาคีเครือข่ายให้ความร่วมมือในการดำเนินงาน      
16 การสนับสนุนจากมหาวิทยาลัยมีความเพียงพอ      
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ข้อ รายการประเมิน 

ระดับความพึงพอใจ 
 

มาก
ที่สุด 
5 

มาก 
4 

ปาน
กลาง 

3 

น้อย 
2 

น้อย
ที่สุด 
1 

ด้านกระบวนการ (Process Evaluation) 
17 การประชาสัมพันธ์โครงการทั่วถึงและเหมาะสม      
18 การดำเนินกิจกรรมเป็นไปตามแผนที่กำหนด      
19 มีการชี้แจงรายละเอียดกิจกรรมอย่างชัดเจน      
20 ผู้เข้าร่วมมีโอกาสแสดงความคิดเห็นและมีส่วน

ร่วม 
     

21 การถ่ายทอดความรู้ของวิทยากรเข้าใจง่าย      
22 กิจกรรมฝึกปฏิบัติมีความเหมาะสม      
23 การติดตามและประเมินผลระหว่างดำเนินงานมี

ประสิทธิภาพ 
     

24 การประสานงานและอำนวยความสะดวก
เป็นไปด้วยดี 

     

25 ระยะเวลาในการจัดกิจกรรมมีความเหมาะสม      
26 ผู้เข้าร่วมได้รับประโยชน์จากการมีส่วนร่วมใน

กิจกรรม 
     

ด้านผลผลิต (Product Evaluation) 
การพัฒนาความรู้และทักษะ 

27 ได้รับความรู้ด้านการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ
เพ่ิมข้ึน 

     

28 มีความรู้ด้านการพัฒนาสินค้าและบริการ
เพ่ิมข้ึน 

     

29 มีทักษะด้านการนวดและสปาเพ่ือสุขภาพ
เพ่ิมข้ึน 

     

30 สามารถออกแบบกิจกรรมและเส้นทาง
ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพได้ 

     

31 สามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ได้จริง      
ชุมชนและเศรษฐกิจ 

32 ชุมชนมีแหล่งเรียนรู้ Community Wellness 
Hub ที่เป็นประโยชน์ 
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ข้อ รายการประเมิน 

ระดับความพึงพอใจ 
 

มาก
ที่สุด 
5 

มาก 
4 

ปาน
กลาง 

3 

น้อย 
2 

น้อย
ที่สุด 
1 

33 เกิดการพัฒนาสินค้าและบริการด้านการ
ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ 

     

34 เกิดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพและการท่องเที่ยว
เชิงสุขภาพในชุมชน 

     

35 โครงการช่วยสร้างงานและสร้างรายได้ให้ชุมชน      
36 โครงการส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชน      

สุขภาวะและความยั่งยืน 
37 โครงการส่งเสริมสุขภาพกายของประชาชน      
38 โครงการส่งเสริมสุขภาพจิตและคุณภาพชีวิต      
39 โครงการส่งเสริมการอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น      
40 โครงการมีแนวโน้มต่อยอดสู่ความยั่งยืนได้      
41 ความพึงพอใจต่อผลสำเร็จของโครงการโดยรวม      

  

ตอนที่ 3  ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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แบบทดสอบก่อนและหลังการเข้าร่วมกิจกรรม (Pre-test และ Post-test) 

โครงการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพและเพิ่มขีดความสามารถด้านการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ  

ด้วยการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในชุมชน Community Wellness Hub 

 

คำชี้แจง : โปรดเลือกคำตอบที่ถูกต้องที่สุดเพียงข้อเดียว 

1. ข้อใดหมายถึงการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ 
ก. การเดินทางเพ่ือพักผ่อน 
ข. การเดินทางเพ่ือส่งเสริมสุขภาพกายและใจ 
ค. การเดินทางเพ่ือธุรกิจ 
ง. การเดินทางเพ่ือศึกษาดูงาน 

2. องค์ประกอบสำคัญของการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพคือข้อใด 
ก. สุขภาพและการเรียนรู้ 
ข. ความบันเทิง 
ค. การซื้อสินค้า 
ง. การแข่งขันกีฬา 

3. ทรัพยากรใดในชุมชนสามารถพัฒนาเป็นกิจกรรมท่องเที่ยวเชิงสุขภาพได้ 
ก. สมุนไพรพ้ืนบ้าน 
ข. ภูมิปัญญาการนวด 
ค. อาหารสุขภาพ 
ง. ถูกทุกข้อ 

4. การเพ่ิมมูลค่าสินค้าชุมชนสามารถทำได้โดยวิธีใด 
ก. พัฒนาบรรจุภัณฑ์ 
ข. สร้างเรื่องราวผลิตภัณฑ์ 
ค. ปรับปรุงคุณภาพสินค้า 
ง. ถูกทุกข้อ 

5. จุดเด่นของผลิตภัณฑ์ชุมชนควรสะท้อนสิ่งใด 
ก. อัตลักษณ์ท้องถิ่น 
ข. ราคาสูง 
ค. การลอกเลียนแบบ 
ง. การผลิตจำนวนมาก 
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6. การนวดเพื่อสุขภาพมีประโยชน์อย่างไร 
ก. ผ่อนคลายกล้ามเนื้อ 
ข. ลดความเครียด 
ค. ส่งเสริมการไหลเวียนโลหิต 
ง. ถูกทุกขอ้ 

7. สมุนไพรใดนิยมใช้ในการทำลูกประคบ 
ก. ไพล 
ข. ขม้ิน 
ค. ตะไคร้ 
ง. ถูกทุกข้อ 

8. การออกแบบกิจกรรมท่องเที่ยวควรคำนึงถึงสิ่งใดมากที่สุด 
ก. ความปลอดภัย 
ข. ความต้องการนักท่องเที่ยว 
ค. ศักยภาพชุมชน 
ง. ถูกทุกข้อ 

9. Community Wellness Hub หมายถึงข้อใด 
ก. ศูนย์เรียนรู้ด้านสุขภาวะและการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ 
ข. ร้านจำหน่ายสินค้า 
ค. โรงแรม 
ง. ร้านอาหาร 

10. การมีส่วนร่วมของชุมชนมีความสำคัญต่อการพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพอย่างไร 
ก. สร้างความเป็นเจ้าของ 
ข. สร้างความยั่งยืน 
ค. สร้างรายได้ให้ชุมชน 
ง. ถูกทุกข้อ 
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แบบบันทึกการสังเกต (Observation Form) 
โครงการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพและเพิ่มขีดความสามารถด้านการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ  

ด้วยการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในชุมชน Community Wellness Hub 

 
ชื่อผู้สังเกต..................................................................................................... ............................................................. 
วันที่............................................................................................................... ............................................................. 
 

ประเด็นสังเกต มาก ปานกลาง น้อย 
การเข้าร่วมกิจกรรมอย่างสม่ำเสมอ    
ความสนใจในการเรียนรู้    
การซักถามและแลกเปลี่ยนความคิดเห็น    
ความสามารถในการปฏิบัติกิจกรรม    
การทำงานร่วมกับผู้อ่ืน    
การนำความรู้ไปประยุกต์ใช้    
ภาวะผู้นำและการมีส่วนร่วม    

 
บันทึกเพิ่มเติม 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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แบบสัมภาษณ์กึ่งโครงสร้าง (Semi-Structured Interview) 
โครงการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพและเพิ่มขีดความสามารถด้านการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ  

ด้วยการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในชุมชน Community Wellness Hub 
 
ข้อมูลผู้ให้สัมภาษณ์ 
ชื่อ..................................................................................................................................................  
ตำแหน่ง......................................................................................................................................... 
กลุ่ม...............................................................................................................................................  
 
คำถามสัมภาษณ์ 

1. ท่านเห็นการเปลี่ยนแปลงของชุมชนหลังดำเนินโครงการอย่างไร 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

2. โครงการช่วยพัฒนาศักยภาพด้านการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพของชุมชนในด้านใดบ้าง 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

3. มีการพัฒนาสินค้า บริการ หรือกิจกรรมใหม่ใดเกิดขึ้นจากโครงการ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

4. รายได้หรือโอกาสทางเศรษฐกิจของชุมชนเปลี่ยนแปลงอย่างไร 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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5. โครงการส่งผลต่อสุขภาวะของคนในชุมชนอย่างไร 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

6. Community Wellness Hub สามารถตอบสนองความต้องการของชุมชนได้มากน้อยเพียงใด 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

7. ปัญหาและอุปสรรคที่พบระหว่างการดำเนินโครงการคืออะไร 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

8. ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการในอนาคต 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานและผลลัพธ์ของโครงการ 
โครงการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพและเพิ่มขีดความสามารถด้านการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ  

ด้วยการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในชุมชน Community Wellness Hub 
 

 
ผลลัพธ์ด้านเศรษฐกิจ 

1. รายได้ก่อนเข้าร่วมโครงการ ................................. บาท/เดือน 
2. รายได้หลังเข้าร่วมโครงการ .................................. บาท/เดือน 
3. รายได้เพ่ิมข้ึน .......................................... บาท/เดือน 
4. เกิดอาชีพใหม่จากโครงการหรือไม่ 

 เกิด 

 ไม่เกิด 

 ผลลัพธ์ด้านการพัฒนาสินค้าและบริการ 

5. จำนวนผลิตภัณฑ์ใหม่ที่เกิดขึ้น ...................... รายการ 
6. จำนวนบริการใหม่ที่เกิดข้ึน ........................... รายการ 

 ผลลัพธ์ด้านการท่องเที่ยว 

7. จำนวนกิจกรรมท่องเที่ยวเชิงสุขภาพที่เกิดขึ้น ............................. กิจกรรม 
8. จำนวนนักท่องเที่ยวที่เข้าร่วม ................................. คน 
9. ความถี่ในการจัดกิจกรรม ....................................... ครั้ง/เดอืน 

 ผลลัพธ์ด้านสังคมและสุขภาวะ 

10. ท่านมีพฤติกรรมดูแลสุขภาพเพ่ิมข้ึนหรือไม่ 

 มาก 

 ปานกลาง 

 น้อย 
11. ชุมชนมีความร่วมมือกันเพ่ิมข้ึนหรือไม่ 

 มาก 

 ปานกลาง 

 น้อย 
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12. ระดับประโยชน์ที่ได้รับจาก Community Wellness Hub 

 มากที่สุด 

 มาก 

 ปานกลาง 

 น้อย 

 ข้อมูลสำหรับคำนวณ SROI 

13. รายได้ที่เพ่ิมข้ึนจากกิจกรรมโครงการ ............................................... บาท 
14. มูลค่าการประหยัดค่าใช้จ่ายด้านสุขภาพ .......................................... บาท 
15. มูลค่าผลประโยชน์อื่นที่ได้รับ ............................................................ บาท 
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ภาคผนวก ฉ 
ภาพกิจกรรม 

 

 

 

 

 

 
 

139



 

 

140



 

 

 

141



 

 

142



 

 

 

143



 

 

144



 

 

 

 

145



 

 

146



 

 

147



 

 

148



 

 

149



 

 

150



 

 

151



 

 
 

 

152



 

 

153



 

 

154



 

 

155



 

 

156



 

 

157



 

 

158



    

 

159



 

 

160



 

 

161



   

 

162



 

 

 

163



 

 

164



 

 

165



 

 

166



 

 

167



168



 

 

169



 

 

170



 

 

171



 

 

172



 

 

173



 

 

174



 

 

175



 

 

176



 

 

177



 

 

178



 

 

179


