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บทสรุปผูบ้ริหาร 

 
โครงการการพัฒนานวัตกรทางการศึกษาเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้สมรรถนะเป็นฐาน ภายใต้กิจกรรม 

“การส่งเสริมทักษะชีวิต การเป็นอยู่อย่างพอเพียง และการรู้เท่าทันทางการเงินของนักศึกษาครูปฐมวัย” มี
เป้าหมายหลักเพ่ือพัฒนานักศึกษาครูปฐมวัยให้มีสมรรถนะสำคัญในการดำรงชีวิตและการประกอบอาชีพครูใน
อนาคต โดยใช้กระบวนการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) การทำงานกลุ่ม และการบูรณาการองค์ความรู้กับ
การปฏิบัติจริง โดยมีเน้นการสร้างนักศึกษาครูที่มีคุณภาพทั้งด้านวิชาชีพและคุณลักษณะชีวิตที่เหมาะสม 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ และเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน
ส่งเสริมการเรียนรู้ตามแนวคิดสมรรถนะเป็นฐาน และสอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  เพ่ือ
พัฒนาทักษะชีวิต (การตัดสินใจ การแก้ปัญหา การทำงานร่วมกับผู้อ่ืน) การใช้ชีวิตอย่างพอเพียง (การรู้จัก
ประมาณตน มีเหตุผล มีภูมิคุ้มกัน) สร้างความรู้เท่าทันทางการเงิน (การวางแผนการเงิน การออม การใช้จ่าย
อย่างเหมาะสม) สร้างต้นแบบนวัตกรทางการศึกษาที่สามารถถ่ายทอดและประยุกต์ใช้ความรู้เพ่ือพัฒนาผู้เรียน
และท้องถิ่น ดำเนินกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ เน้นการลงมือทำจริง เชื่อมโยงการเรียนรู้กับบริบทท้องถิ่น 
เพ่ือสร้างความเข้าใจและความตระหนักรู้ในชุมชน ประเมินผลการเรียนรู้เชิงสมรรถนะและผลลัพธ์จากการมี
ส่วนร่วมของนักศึกษา 

ผลที่ได้รับ ได้แก่ 
o นักศึกษาครูปฐมวัยมีทักษะชีวิตที่จำเป็นและรู้จักการใช้ชีวิตอย่างสมดุล 
o มีความรู้ความเข้าใจในการจัดการทางการเงินข้ันพ้ืนฐาน สามารถถ่ายทอดให้ผู้เรียนและ

ชุมชนได้ 
o มีความภาคภูมิใจในวิชาชีพครูและมีความสามารถในการเป็นผู้นำการเปลี่ยนแปลงในระดับ

ท้องถิ่น 
o สร้างเครือข่ายการเรียนรู้ระหว่างสถาบันการศึกษา ชุมชน และภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง 

โดยสรุป โครงการนี้ช่วยสร้างรากฐานให้นักศึกษาครูปฐมวัยสามารถเติบโตเป็น “ครูมืออาชีพ” ที่ไม่
เพียงถ่ายทอดความรู้ แต่ยังเป็นผู้สร้างแรงบันดาลใจและผู้นำการเปลี่ยนแปลงเชิงบวกต่อผู้เรียนและท้องถิ่น 
สอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) และแนวทางการพัฒนาประเทศไทยในอนาคตอย่างมั่นคง 
มั่งค่ัง และยั่งยืน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

คำนำ 
 

จากการนำกรอบยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคามระยะ 20 ปี(พ.ศ.2560-2579) 
ดำเนินการปรับทิศทางในการจัดการศึกษาให้ทันกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลกที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่าง
รวดเร็ว ทั้งการเปลี่ยนแปลงสังคมโลกยุคเศรษฐกิจใหม่ เศรษฐกิจฐานความรู้ เทคโนโลยี และสังคมยุคดิจิตัล 
การพัฒนาองค์กรและกำลังคนเข้าสู่ศตวรรษที่  21(21st Century Skill) นโยบายการพัฒนาประเทศ 
Thailand 4.0 จำเป็นต้องปรับเปลี่ยนการผลิตและพัฒนากำลังคน ให้เป็นไปตามความต้องการกำลังคนของ
การพัฒนาท้องถิ่น ยกระดับคุณภาพการศึกษาและบัณฑิตให้มีคุณภาพ มีมาตรฐานที่เหมาะสมกับวิชาชีพ เพื่อ
นำไปใช้ในการพัฒนาท้องถิ่นให้มีความเข้มแข็งและยั่งยืน และได้รับการยอมรับจากสมาชิกในสังคม และเป็น
ที่ยอมรับของสังคมให้มีศักยภาพ  

การศึกษาเป็นรากฐานสำคัญของการพัฒนาประเทศ โดยเฉพาะในยุคที่สังคมและเศรษฐกิจโลก
เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว การพัฒนาท้องถิ่นท่ียั่งยืนจำเป็นต้องอาศัยการศึกษาและบุคลากรที่มีศักยภาพสูง  
โครงการการพัฒนานวัตกรทางการศึกษาเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้สมรรถนะเป็นฐาน ภายใต้กิจกรรม “การ
ส่งเสริมทักษะชีวิต การเป็นอยู่อย่างพอเพียง และการรู้เท่าทันทางการเงินของนักศึกษาครูปฐมวัย” จัดทำขึ้น
เพ่ือตอบสนองต่อทิศทางการพัฒนาประเทศไทยในศตวรรษที่ 21 ซึ่งมุ่งเน้นการสร้างคนไทยให้มีคุณภาพ มี
ความรู้ ทักษะ และคุณลักษณะที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ โดยเฉพาะการสร้างพ้ืนฐานความมั่นคงทางปัญญา การพัฒนาสมรรถนะที่จำเป็นต่อการดำรงชีวิต 
และการสร้างความเข้มแข็งให้แก่ท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 

นักศึกษาครูปฐมวัยในฐานะ “ครูผู้สร้างคน” จำเป็นต้องมีทั้งความรู้ทางวิชาชีพ ทักษะชีวิต เจตคติที่
ดี และความสามารถในการเป็นแบบอย่างที่เหมาะสมต่อผู้เรียนในอนาคต ดังนั้น โครงการนี้จึงมุ่งเน้นการบูร
ณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเข้ากับการพัฒนาทักษะชีวิตและการรู้เท่าทันทางการเงิน เพ่ือให้
นักศึกษาสามารถนำไปใช้ในการดำเนินชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม ตลอดจนสามารถถ่ายทอดองค์ความรู้
ไปยังผู้เรียน ครอบครัว และชุมชนได้อย่างมีคุณภาพ อีกทั้งเป็นแนวทางการพัฒนาที่เป็นรูปธรรม สามารถ
ขับเคลื่อนการสร้าง “นวัตกรทางการศึกษา” ที่มีสมรรถนะรอบด้าน และเป็นกำลังสำคัญในการพัฒนาสังคม
และท้องถิ่นในอนาคตได้อย่างยั่งยืน 
 

 
 

 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุชาดา  หวังสิทธิเดช 
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ส่วนที่ 1  
ส่วนนำ 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม  
โครงการการพัฒนานวัตกรทางการศึกษาเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้สมรรถนะเป็นฐาน  
กิจกรรม “การส่งเสริมทักษะชีวิต การเป็นอยู่อย่างพอเพียง และการรู้เท่าทันทางการเงินของ 

นักศึกษาครูปฐมวัย” 
 
หลักการและเหตุผล 

จากการนำกรอบยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคามระยะ 20 ปี(พ.ศ.2560-2579) 
ดำเนินการปรับทิศทางในการจัดการศึกษาให้ทันกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลกที่มีการเปลี่ยนแปลง
อย่างรวดเร็ว ทั้งการเปลี่ยนแปลงสังคมโลกยุคเศรษฐกิจใหม่ เศรษฐกิจฐานความรู้ เทคโนโลยี และสังคม
ยุคดิจิตัล การพัฒนาองค์กรและกำลังคนเข้าสู่ศตวรรษที่ 21(21st Century Skill) นโยบายการพัฒนา
ประเทศ Thailand 4.0 จำเป็นต้องปรับเปลี่ยนการผลิตและพัฒนากำลังคน ให้เป็นไปตามความต้องการ
กำลังคนของการพัฒนาท้องถิ่น ยกระดับคุณภาพการศึกษาและบัณฑิตให้มีคุณภาพ มีมาตรฐานที่
เหมาะสมกับวิชาชีพ เพ่ือนำไปใช้ในการพัฒนาท้องถิ่นให้มีความเข้มแข็งและยั่งยืน และได้รับการยอมรับ
จากสมาชิกในสังคม และเป็นที่ยอมรับของสังคมให้มีศักยภาพ  

การพัฒนาประเทศไทยในศตวรรษที่ 21 มุ่งเน้นการสร้างทรัพยากรมนุษย์ที่มีคุณภาพ สามารถ
ปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยีได้อย่างเหมาะสม โดยเฉพาะบุคลากรด้าน
การศึกษา ซึ่งมีบทบาทสำคัญในการสร้างคนรุ่นใหม่ให้มีความรู้ ทักษะ และคุณลักษณะที่จำเป็นต่อการ
ดำรงชีวิต การศึกษาเป็นรากฐานสำคัญของการพัฒนาประเทศ โดยเฉพาะในยุคที่สังคมและเศรษฐกิจโลก
เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว การพัฒนาท้องถิ่นที่ยั่งยืนจำเป็นต้องอาศัยการศึกษาและบุคลากรที่มีศักยภาพ
สูง นักศึกษาครูปฐมวัยในฐานะผู้ที่จะทำหน้าที่ “ครูผู้สร้างคน” จำเป็นต้องได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะ
ที่รอบด้าน ทั้งด้านวิชาชีพ ด้านการใช้ชีวิต และด้านความเข้าใจบริบทสังคม เศรษฐกิจ และท้องถิ่น การ
ส่งเสริมทักษะชีวิตตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงและการรู้เท่าทันทางการเงิน จึงเป็นปัจจัยสำคัญที่จะช่วย
ให้นักศึกษาครูสามารถดำรงชีวิตอย่างสมดุล มีความรับผิดชอบต่อสังคม และสามารถเป็นต้นแบบที่ดีแก่
ผู้เรียนในอนาคต 

โครงการการพัฒนานวัตกรทางการศึกษาเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้สมรรถนะเป็นฐาน ภายใต้
กิจกรรม “การส่งเสริมทักษะชีวิต การเป็นอยู่อย่างพอเพียง และการรู้เท่าทันทางการเงินของนักศึกษาครู
ปฐมวัย” จัดทำขึ้นเพ่ือตอบสนองต่อทิศทางการพัฒนาประเทศไทยในศตวรรษที่ 21 ซึ่งมุ่งเน้นการสร้างคน
ไทยให้มีคุณภาพ มีความรู้ ทักษะ และคุณลักษณะที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ โดยเฉพาะการสร้างพ้ืนฐานความมั่นคงทางปัญญา การสร้างสรรค์นวัตกรรม 
และการประยุกต์ใช้สมรรถนะที่จำเป็นต่อการดำรงชีวิต และการมีส่วนร่วมในการขับเคลื่อนการพัฒนา
ท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 

 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุชาดา หวังสิทธิเดช 
หน่วยงาน  สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย คณะครุศาสตร์ 
งบประมาณ  30,000  บาท 
งบประมาณที่หน่วยงานภายนอกสนับสนุนในลักษณะ maching fund (ถ้ามี)  .......................-..................... บาท 



ความสอดคล้องกับแผนระดับต่าง ๆ ความเชื่อมโยงตาม พ.ร.บ. มรภ. และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
(SDGs) 

ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) 
 ด้าน การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
แผนแม่บทภายใต้แผนยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561–2580)   
 12. ด้านการพัฒนาการเรียนรู้ 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13   
 หมุดหมาย ที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่ง
อนาคต  
ยุทธศาสตร์กระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
 แพลตฟอร์ม ที่ 1 การพัฒนากำลังคนและสถาบันความรู้ 

ความเชื่อมโยงพันธกิจตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ.  2547 มาตรา 8 ในการ
ดำเนินงานเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามมาตรา 7 ให้กำหนดภาระหน้าที่ของมหาวิทยาลัย  

 ข้อที่  2. ผลิตบัณฑิตที่มีความรู้คู่คุณธรรม สำนึกในความเป็นไทย มีความรักและผูกพันต่อท้องถิ่น 
อีกทั้งส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตในชุมชน เพ่ือช่วยให้คนในท้องถิ่นรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง การ
ผลิตบัณฑิตดังกล่าวจะต้องให้มีจำนวนและคุณภาพสอดคล้องกับแผนการผลิตบัณฑิตของประเทศ 

แผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560-2579) 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2  การผลิตและพัฒนาครู 

แผนปฏิบัติการเชิงยุทธศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2560-2579) 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2  การผลิตและพัฒนาครู 

แผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 
ประเด็นยุทธศาสตร์  

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาครูมืออาชีพ 
ตัวช้ีวัด 

     ตัวชี้วัดที่ 42 คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏมีนวัตกรรมทางการศึกษาที่เน้น Learning 
Outcome ของผู้เรียน โดยมีการวัดผลกระทบ (Impact)   

เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 
 เป้าหมายที่ 4  สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม 

และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต (Quality Education)  
 
วัตถุประสงค์ของโครงการ 

1.เพ่ือพัฒนาทักษะชีวิตของนักศึกษาครูปฐมวัย ทั้งด้านการคิด การแก้ปัญหา การสื่อสาร และ
การทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 

2.เพ่ือส่งเสริมการใช้ชีวิตอย่างพอเพียง โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
3.เพ่ือเสริมสร้างความรู้เท่าทันทางการเงิน การออม การบริหารจัดการรายได้–รายจ่าย และการ

วางแผนการเงินอย่างมีประสิทธิภาพ 
4.เพ่ือสร้างนักศึกษาครูที่เป็นนวัตกรทางการศึกษา สามารถถ่ายทอดและบูรณาการความรู้เพ่ือ

พัฒนาผู้เรียน ครอบครัว และชุมชน 



กลุ่มเป้าหมาย/ผู้เข้าร่วมโครงการ 
ปริมาณกลุ่มเป้าหมาย  รวมทั้งสิ้นจำนวน 65 คน ประกอบด้วย 

นักศึกษาชั้นปีที่1 และ 2  จำนวน 65 คน 
 
ระยะเวลาในการดำเนินการ/กิจกรรม ระหว่างวันที่ 24-25 มกราคม 2568   
 
สถานที่/พื้นที่ดำเนินการ  

ณ ห้อง 208  อาคาร 1 อาคารศาสตราจารย์พิเศษบุญถ่ิน อัตถากร คณะครุศาสตร์   
 
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

1. นักศึกษาครูปฐมวัยมีทักษะชีวิตที่จำเป็นและสามารถใช้ในการดำเนินชีวิตจริง 
2. นักศึกษาครูสามารถใช้หลักเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือสร้างความสมดุลและความมั่นคงในชีวิต 
3. นักศึกษาครูมีความสามารถนำความรู้ที่ได้รับไปจัดกิจกรรมให้กับเด็กปฐมวัย 

 

วิธีการติดตามและประเมินผล 
1.ประเมินด้วยแบบสอบถามความคิดเห็นโดยใช้แบบออนไลน์ผ่าน Google form 
2.ประเมินจากการสังเกตพฤติกรรม : ระหว่างการทำงานกลุ่มและการสะท้อนผลการทำงาน

ร่วมกันเป็นหมู่คณะ และการประยุกต์ใช้จริงในชีวิตประจำวัน 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ส่วนที่ 2 วิธีดำเนินการ 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
  โครงการการพัฒนานวัตกรทางการศึกษาเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้สมรรถนะเป็นฐาน  

กิจกรรม “การส่งเสริมทักษะชีวิต การเป็นอยู่อย่างพอเพียง และการรู้เท่าทันทางการเงินของ 
นักศึกษาครูปฐมวัย” มีข้ันตอนการดำเนินการ ดังนี้ 

ลำดับ แผนการดำเนินงานตามกิจกรรม วัน/เดือน/ปี ที่จัด 
1 ประชุมวางแผนการดำเนินงานและกำหนดกิจกรรมในการจัดโครงการ 14 มี.ค.68 
2 เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 18 มี.ค.68 
3 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 14 มี.ค.68 
4 ดำเนินงานโครงการตามแผนงานโครงการ  เม.ย.- ก.ค. 2568 

ขั้นเตรียม 

1. ประชุมคณะกรรมการสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัยเพื่อกำหนดลักษณะกิจกรรม 
ระยะเวลาในการดำเนินโครงการ และจัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนิน
กิจกรรม 

12 ก.ค. 2568 
 
 

2. จัดทำกำหนดการและประสานวิทยากร หน่วยงานที่เก่ียวข้องในแต่ละกิจกรรม 
12 ก.ค. 2568 

 

3. จัดทำหนังสือเชิญวิทยากร  
16 ก.ค. 2568 

 
4. เตรียมลงทะเบียนและแบบประเมินของนักศึกษาในแต่ละกิจกรรม 16 ก.ค. 2568 

ขั้น
ดำเนิน
กิจกรรม 

ลงทะเบียนเข้าร่วมกิจกรรม   
*กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การส่งเสริมทักษะชีวิต การเป็นอยู่อย่าง 
พอเพียงตามสมรรถนะ PTRU Model  
*กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง ฉลาดรู้ทางการเงิน ตามสมรรถนะ PTRU 
Model  

24-25 ก.ค.2568 

ขั้น
ประเมิน 

ขั้นประเมินผลและสรุปกิจกรรม  
1) เก็บรวบรวมข้อมูลหลังจากการจัดกิจกรรม 30 ก.ค.2568 
2) วิเคราะห์และสรุปผลตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม 30 ก.ค.2568 

3) จัดทำรายงานสรุปผลการจัดกิจกรรมนำเสนอหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 30 ก.ค.2568 
5 รายงานสรุปผลโครงการนำเสนอหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 30 ก.ค.2568 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ส่วนที่ 3 สรุปผลการดำเนินงาน 
 
สรุปและประเมินผลตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ 
สรุปผลการดำเนินงานโครงการตามเป้าหมายตัวชี้วัดของโครงการ ดังนี้  
 ผลการดำเนินงานบรรลุผลตามเป้าหมายแผนบริหารหลักสูตร  
  ผลการดำเนินงานบรรลุผลตามเป้าหมายตัวชี้วัดของโครงการ  

  ผลการดำเนินงานไม่บรรลุผลเป้าหมายตัวชี้วัดของโครงการ 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จของโครงการ 

ชื่อตัวชี้วัด หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมาย

ตัวช้ีวัด  
ผลการประเมิน ประเมินผล 

1.จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ จำนวน 65 65  
2. การดำเนินงาน 
*กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง  
การส่งเสริมทักษะชีวิต การเป็นอยู่อย่าง 
พอเพียงตามสมรรถนะ PTRU Model  
*กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง ฉลาดรู้
ทางการเงิน ตามสมรรถนะ PTRU Model 

 
ร้อยละ 

 
100 

 
 
 

100 

 
 
 
 

การประเมินผลและสรุป เก็บรวบรวมข้อมูล 
วิเคราะห์ และสรุปผล 

ระดับ 4 
 

4.61  

3.งบประมาณเป็นไปตามแผนการดำเนินงาน
ของโครงการ  

จำนวน 30,000 30,000  

4.โครงการดำเนินงานตามระยะเวลาที่กำหนด 2 วัน 24-25ก.ค.68 24-25ก.ค.68  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สรุปผลการดำเนินงาน 
โครงการ การพัฒนานวัตกรทางการศึกษาเพื่อพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้สมรรถนะเป็นฐาน 

กิจกรรม “การส่งเสริมทักษะชีวิต การเป็นอยู่อย่างพอเพียง และการรู้เท่าทันทางการเงินของ 
นักศึกษาครูปฐมวัย”  

สรุปผลการดำเนินกิจกรรม ระหว่าง วันที่ 24-25 กรกฎาคม 2568 ตามตารางดังนี้ 
เกณฑ์ 5 ระดับ ดังนี้ 
  พึงพอใจมากที่สุด   ค่าเฉลี่ย   4.21-5.00 
  พึงพอใจมาก    ค่าเฉลี่ย   3.41-4.20 
  พึงพอใจปานกลาง   ค่าเฉลี่ย   2.61-3.40 

 พึงพอใจน้อย    ค่าเฉลี่ย   1.81-2.60 
  พึงพอใจน้อยที่สุด   ค่าเฉลี่ย   1.00-1.80 
ข้อมูลพื้นฐาน 

1. กำลังศึกษาอยู่ชั้นปีที่   ชั้นปีที่ 1-2  ร้อยละ 100 % 
     2.  เพศ    ชาย     ร้อยละ 1.54 % 
     หญิง   ร้อยละ 98.46 % 
 

ประเด็นความคิดเห็น ค่าเฉลี่ย ระดับความพึงพอใจ 
กระบวนการจัดกิจกรรม 
1.การประชาสัมพันธ์โครงการ 4.68 พึงพอใจมากที่สุด   
2.ความสะดวกในการลงทะเบียน 4.62 พึงพอใจมากที่สุด   
3.การดำเนินงานเป็นระบบและมีขั้นตอนชัดเจน 4.60 พึงพอใจมากที่สุด   
4.รูปแบบของการจัดโครงการมีความเหมาะสม 4.57 พึงพอใจมากที่สุด   
5.ความเหมาะสมของวันและระยะเวลาในการอบรม 4.50 พึงพอใจมากที่สุด   
6.การเตรียมตัวและความพร้อมของทีมวิทยากร 4.69 พึงพอใจมากที่สุด   
7.การถ่ายทอดความรู้ของทีมวิทยากร 4.73 พึงพอใจมากที่สุด   
8.การใช้ภาษาในการสื่อสารที่เหมาะสมและเข้าใจง่าย 4.59 พึงพอใจมากที่สุด   
9.การดำเนินกิจกรรมเหมาะสมกับการส่งเสริมทักษะชีวิต การเป็นอยู่ 
อย่างพอเพียง และ การฉลาดรู้ทางการเงิน ตามสมรรถนะ PTRU Model 

4.61 พึงพอใจมากที่สุด   

10.เทคนิควิธีการอบรมสามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้และช่วย
เสริมสร้างแรงบันดาลใจในการส่งเสริมทักษะชีวิต การเป็นอยู่อย่าง
พอเพียง และ การฉลาดรู้ทางการเงิน 

4.62 พึงพอใจมากที่สุด   

11.เทคนิควิธีการอบรมช่วยเสริมสร้างแรงบันดาลใจในการนำไป
ประยุกต์ใช้ในการจัดกิจกรรมสำหรับเด็กปฐมวัย 

4.55 พึงพอใจมากที่สุด   

12.ความเหมาะสมของกิจกรรมแต่ละกิจกรรมในการอบรม 4.48 พึงพอใจมากที่สุด   
13.ความเหมาะสมของสถานที่ 4.59 พึงพอใจมากที่สุด   
14.ความเหมาะสมของอาหารและเครื่องดื่ม 4.78 พึงพอใจมากที่สุด   
15.ความเหมาะสมของสื่อในการจัดกิจกรรม 4.55 พึงพอใจมากที่สุด   

โดยรวม 4.61 พึงพอใจมากที่สุด   



สะท้อนการเรียนรู้ ด้านความรู้ ทักษะ ความรู้สึกและความประทับใจในการเข้าร่วมโครงการ 
1. ได้ความรู้มากมายเลยค่ะครั้งนี้ และได้รับพลังบวกและความรู้สึกที่ดีๆมาด้วยค่ะ เป็นแนวทางการใช้
ชีวิตประจำวันได้และช่วยเสริมสร้างแรงบันดาลใจในการส่งเสริมทักษะชีวิต การเป็นอยู่อย่างพอเพียง 
และ การฉลาดรู้ทางการเงิน โดยไม่ต้องมัวแต่พะวงหรือคิดมาก เราสามารถมองเห็นโอกาสเป็นวิกฤต ฝึก
ความอดทน มีระเบียบวินัย รู้จักตัวเองมากขึ้นอีกด้วย  ทำให้ใช้ชีวิตได้ง่ายมากขึ้น มีสติในการใช้เงิน  
2.ได้วิธีนำไปปรับใช้หลายอย่างเช่น ทำงานเป็นกลุ่ม วิธีการจัดกิจกรรมกับเด็กปฐมวัยให้เรียนรู้ทักษะการ
ใช้ชีวิตอย่างพอเพียง และ สามารถรู้ค่าของเงิน  
3.ได้รับข้อคิดท่ีดีเพ่ือจะได้นำไปปรับใช้ในชีวิตประจำวัน  
 
ความรู้สึก เจตคติที่ได้รับจากการเข้าร่วมโครงการ  
1.ดี 
2.เป็นโอกาสที่ดีมากเลยค่ะ หนูดีใจมากกที่ได้เข้าร่วม 
3.รู้สึกประทับใจและะอยากขอบคุณมาก ๆ ที่ทางสาขาได้ให้โอกาสนักศึกษา เข้าร่วมโครงการในครั้งนี้  
4.มีความสุข สนุกสนาน 
5.รู้สึกประทับใจและอบอุ่นในขณะทำกิจกรรม 
6.สนุกสนาน ความอดทน การพูดจา ความสามัคคี รู้สึกดี กิจกรรมดี 
7.รู้สึกตื่นเต้นกับการไปร่วมโครงการ และรู้สึกชอบและดีใจเพราะเป็นกิจกรรมที่ดีมากๆ 
8.รู้สึกดีใจที่ได้เข้าร่วมโครงการนี้ 
9.ประทับใจเพราะเป็นครั้งแรกถือว่ามาเปิดประสบการณ์  เป็นโครงการที่ดีสามารถ นำมาใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 

ประกอบด้วยเอกสาร ดังต่อไปนี้ 
− สำเนาโครงการที่ได้รับการอนุมัติเรียบร้อยแล้ว 
− คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินโครงการ/กิจกรรม (ถ้ามี) 
− สำเนารายชื่อผู้เข้าร่วมโครงการ 
− ภาพกิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการการพัฒนานวัตกรทางการศึกษาเพื่อพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้สมรรถนะเป็นฐาน 
กิจกรรม “การส่งเสริมทักษะชีวิต การเป็นอยู่อย่างพอเพียง และการรู้เท่าทันทางการเงินของ 

นักศึกษาครูปฐมวัย” 
ระหว่างวันที่ 24-25 กรกฎาคม 2568 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

 
 
 
 



 
 
 
 
 
 



 

 



 
 
 

 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายละเอียดงบประมาณ 
โครงการย่อยท่ี 1 การพัฒนานวัตกรทางการศึกษาเพื่อพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้สมรรถนะเป็นฐาน  
1) ค่าตอบแทน    

- ค่าตอบแทนวิทยากร (จำนวน 2 คน ๆ ละ 12 ชม. ๆ ละ 600 บาท) 14,400 
รวมค่าตอบแทน 14,400 

2) ค่าใช้สอย    
- ค่าอาหารกลางวันบุคคลภายในและภายนอก  (จำนวน 65 คน x 80 บาท x 2 มื้อ) 10,400 
- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มบุคคลภายในและภายนอก (จำนวน 65 คน x 20บาท x 4 
มื้อ) 

5,200 

รวมค่าใช้สอย 15,600 
รวมทั้งสิ้น 30,000 

โครงการย่อยที่ 3 การส่งเสริมทักษะชีวิต การเป็นอยู่อย่างพอเพียง และการรู้เท่าทันทางการ
เงิน สาขาวิชาการปฐมวัย (สาขาวิชาการปฐมวัย) 

 

1) ค่าตอบแทน    
- ค่าตอบแทนวิทยากร (จำนวน 2 คน ๆ ละ 12 ชม. ๆ ละ 600 บาท) 14,400 

รวมค่าตอบแทน 14,400 
2) ค่าใช้สอย    

- ค่าอาหารกลางวันนักศึกษา  (จำนวน 65 คน x 80 บาท x 2 มื้อ) 10,400 
- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มนักศึกษา  (จำนวน 65 คน x 20 บาท x 4 มื้อ) 5,200 

รวมค่าใช้สอย 15,600 
รวมทั้งสิ้น 30,000 

โครงการย่อยที่ 4 การบูรณาการสร้างเสริมทักษะชีวิตและอาชีพจากวัสดุเหลือใช้ เพื่อพัฒนา
ทักษะ EF (Executive Function) สำหรับบุคคลที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ (สาขาวิชา
การศึกษาพิเศษและภาษาไทย) 

 

1) ค่าตอบแทน    
- ค่าตอบแทนวิทยากร (จำนวน 2 คน ๆ ละ 12 ชม. ๆ ละ 600 บาท) 14,400 

รวมค่าตอบแทน 14,400 
2) ค่าใช้สอย    

 - ค่าอาหารกลางวันนักศึกษา  (จำนวน 65 คน x 80 บาท x 2 มื้อ) 10,400 
- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มนักศึกษา  (จำนวน 65 คน x 20 บาท x 4 มื้อ) 5,200 

รวมค่าใช้สอย 15,600 
รวมทั้งสิ้น 30,000 

โครงการย่อยที่ 5 การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาสมรรถนะการใช้เทคโนโลยี และศิลปะการใช้
สื่อของนักศึกษาครูคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม (สาขาวิชาวิทยาศาสตร์) 

 

1) ค่าตอบแทน    
- ค่าตอบแทนวิทยากร (จำนวน 2 คน ๆ ละ 12 ชม. ๆ ละ 600 บาท) 14,400 

รวมค่าตอบแทน 14,400 



2) ค่าใช้สอย    
- ค่าอาหารกลางวันนักศึกษา  (จำนวน 65 คน x 80 บาท x 2 มื้อ) 10,400 
- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มนักศึกษา  (จำนวน 65 คน x 20 บาท x 4 มื้อ) 5,200 

รวมค่าใช้สอย 15,600 
รวมทั้งสิ้น 30,000 

โครงการย่อยท่ี 6 การบ่มเพาะสมรรถนะบัณฑิตครูเคมีสู่นวัตกรทางการศึกษา  (สาขาวิชาเคมี)  
1) ค่าตอบแทน    

- ค่าตอบแทนวิทยากร (จำนวน 2 คน ๆ ละ 12 ชม. ๆ ละ 600 บาท) 14,400 
รวมค่าตอบแทน 14,400 

2) ค่าใช้สอย    
- ค่าอาหารกลางวันนักศึกษา  (จำนวน 65 คน x 80 บาท x 2 มื้อ) 10,400 
- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มนักศึกษา  (จำนวน 65 คน x 20 บาท x 4 มื้อ) 5,200 

รวมค่าใช้สอย 15,600 
รวมทั้งสิ้น 30,000 

โครงการย่อยที่ 7 การจัดการเรียนรู้สะเต็มศึกษาแบบบูรณาการศาสตร์สู่การสอนฟิสิกส์ ตาม
กรอบ PTRU model (สาขาวิชาฟิสิกส์) 

 

1) ค่าตอบแทน    
- ค่าตอบแทนวิทยากร (จำนวน 2 คน ๆ ละ 12 ชม. ๆ ละ 600 บาท) 14,400 

รวมค่าตอบแทน 14,400 
2) ค่าใช้สอย    

 - ค่าอาหารกลางวันนักศึกษา  (จำนวน 65 คน x 80 บาท x 2 มื้อ) 10,400 
- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มนักศึกษา  (จำนวน 65 คน x 20 บาท x 4 มื้อ) 5,200 

รวมค่าใช้สอย 15,600 
รวมทั้งสิ้น 30,000 

โครงการย่อยที่ 8 การส่งเสริมสมรรถนะบัณฑิตราชภัฏ PTRU Model เพื่อก้าวสู่ความเป็นครู
มืออาชีพ สาขาวิชาชีววิทยา (สาขาวิชาชีววิทยา) 

 

1) ค่าตอบแทน    
- ค่าตอบแทนวิทยากร (จำนวน 2 คน ๆ ละ 12 ชม. ๆ ละ 600 บาท) 14,400 

รวมค่าตอบแทน 14,400 
2) ค่าใช้สอย    

- ค่าอาหารกลางวันนักศึกษา  (จำนวน 65 คน x 80 บาท x 2 มื้อ) 10,400 
- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มนักศึกษา  (จำนวน 65 คน x 20 บาท x 4 มื้อ) 5,200 

รวมค่าใช้สอย 15,600 
รวมทั้งสิ้น 30,000 

โครงการย่อยท่ี 9 การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาสมรรถนะบูรณาการศาสตร์สู่การสอนและการ
ทำงานเป็นทีมของนักศึกษาครูสาขาวิชาดนตรีศึกษา   

 

1) ค่าตอบแทน    



- ค่าตอบแทนวิทยากร (จำนวน 2 คน ๆ ละ 12 ชม. ๆ ละ 600 บาท) 14,400 
รวมค่าตอบแทน 14,400 

2) ค่าใช้สอย    
- ค่าอาหารกลางวันนักศึกษา  (จำนวน 65 คน x 80 บาท x 2 มื้อ) 10,400 
- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มนักศึกษา  (จำนวน 65 คน x 20 บาท x 4 มื้อ) 5,200 

รวมค่าใช้สอย 15,600 
รวมทั้งสิ้น 30,000 

โครงการย่อยที่ 10 การพัฒนาสมรรถนะนักศึกษาสาขาวิชาคอมพิวเตอร์เพื่อยกระดับคุณภาพ
การศึกษาตามแนวทาง PTRU Model (สาขาวิชาคอมพิวเตอร์) 

 

1) ค่าตอบแทน    
- ค่าตอบแทนวิทยากร (จำนวน 2 คน ๆ ละ 12 ชม. ๆ ละ 600 บาท) 14,400 

รวมค่าตอบแทน 14,400 
2) ค่าใช้สอย    

- ค่าอาหารกลางวันนักศึกษา  (จำนวน 65 คน x 80 บาท x 2 มื้อ) 10,400 
- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มนักศึกษา  (จำนวน 65 คน x 20 บาท x 4 มื้อ) 5,200 

รวมค่าใช้สอย 15,600 
รวมทั้งสิ้น 30,000 

โครงการย่อยที่ 11 การพัฒนาสมรรถนะการบูรณาการศาสตร์สู่การสอนและการทำงานเป็นทีม
ของนักศึกษาครูสาขาวิชาพลศึกษา  (สาขาวิชาพลศึกษา  ) 

 

1) ค่าตอบแทน    
- ค่าตอบแทนวิทยากร (จำนวน 2 คน ๆ ละ 12 ชม. ๆ ละ 600 บาท) 14,400 

รวมค่าตอบแทน 14,400 
2) ค่าใช้สอย    

- ค่าอาหารกลางวันนักศึกษา  (จำนวน 65 คน x 80 บาท x 2 มื้อ) 10,400 
- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มนักศึกษา  (จำนวน 65 คน x 20 บาท x 4 มื้อ) 5,200 

รวมค่าใช้สอย 15,600 
รวมทั้งสิ้น 30,000 

โครงการย่อยท่ี 12 การพัฒนาคุณภาพนักศึกษาพลังจิตอาสาเพื่อสังคม: สร้างจิตสาธารณะผ่าน
การลงมือทำของนักศึกษาครูสาขาวิชาสังคมศึกษา (สาขาวิชาสังคมศึกษา) 

 

1) ค่าตอบแทน    
- ค่าตอบแทนวิทยากร (จำนวน 2 คน ๆ ละ 12 ชม. ๆ ละ 600 บาท) 14,400 

รวมค่าตอบแทน 14,400 
2) ค่าใช้สอย    

- ค่าอาหารกลางวันนักศึกษา  (จำนวน 65 คน x 80 บาท x 2 มื้อ) 10,400 
- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มนักศึกษา  (จำนวน 65 คน x 20 บาท x 4 มื้อ) 5,200 

รวมค่าใช้สอย 15,600 
รวมทั้งสิ้น 30,000 



โครงการย่อยที่ 13 การบริหารการเงินและการเงินดิจิทัล สาขาวิชาบรรณารักษ์ศึกษาและ
ภาษาอังกฤษ (สาขาวิชาบรรณารักษ์ศึกษาและภาษาอังกฤษ) 

 

1) ค่าตอบแทน    
- ค่าตอบแทนวิทยากร (จำนวน 2 คน ๆ ละ 12 ชม. ๆ ละ 600 บาท) 14,400 

รวมค่าตอบแทน 14,400 
2) ค่าใช้สอย    

- ค่าอาหารกลางวันนักศึกษา  (จำนวน 65 คน x 80 บาท x 2 มื้อ) 10,400 
- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มนักศึกษา  (จำนวน 65 คน x 20 บาท x 4 มื้อ) 5,200 

รวมค่าใช้สอย 15,600 
รวมทั้งสิ้น 30,000 

โครงการย่อยท่ี 14 กิจกรรมลูกเสือ สาขาวิชาการสอนภาษาจีน (สาขาวิชาการสอนภาษาจีน)  
1) ค่าตอบแทน    

- ค่าตอบแทนวิทยากร (จำนวน 2 คน ๆ ละ 12 ชม. ๆ ละ 600 บาท) 14,400 
รวมค่าตอบแทน 14,400 

2) ค่าใช้สอย    
- ค่าอาหารกลางวันนักศึกษา  (จำนวน 65 คน x 80 บาท x 2 มื้อ) 10,400 
- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มนักศึกษา  (จำนวน 65 คน x 20 บาท x 4 มื้อ) 5,200 

รวมค่าใช้สอย 15,600 
รวมทั้งสิ้น 30,000 

โครงการย่อยที่ 15 การพัฒนาจรรยาบรรณครูช่างยุคดิจิทัล สำหรับนักศึกษาสาขาอุตสาหกรรม
ศิลป์ (สาขาอุตสาหกรรมศิลป์) 

 

1) ค่าตอบแทน    
- ค่าตอบแทนวิทยากร (จำนวน 2 คน ๆ ละ 12 ชม. ๆ ละ 600 บาท) 14,400 

รวมค่าตอบแทน 14,400 
2) ค่าใช้สอย    

- ค่าอาหารกลางวันนักศึกษา  (จำนวน 65 คน x 80 บาท x 2 มื้อ) 10,400 
- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มนักศึกษา  (จำนวน 65 คน x 20 บาท x 4 มื้อ) 5,200 

รวมค่าใช้สอย 15,600 
รวมทั้งสิ้น 30,000 

โครงการย่อยที่ 16 โครงการผลิตสื่อดิจิทัลคอนเทนต์เพื่อการศึกษา   สำหรับนักศึกษาสาขา
เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษา  (สาขาเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษา) 

 

1) ค่าตอบแทน    
- ค่าตอบแทนวิทยากร (จำนวน 2 คน ๆ ละ 12 ชม. ๆ ละ 600 บาท) 14,400 

รวมค่าตอบแทน 14,400 
2) ค่าใช้สอย    

- ค่าอาหารกลางวันนักศึกษา  (จำนวน 65 คน x 80 บาท x 2 มื้อ) 10,400 
- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มนักศึกษา  (จำนวน 65 คน x 20 บาท x 4 มื้อ) 5,200 

https://www.google.com/search?sca_esv=a9a17715c624a2d7&rlz=1C1KNTJ_enTH1089TH1089&sxsrf=AHTn8zoy9Kd1yX0CFf5ada23ZADh4HJAew:1742281075090&q=%E0%B8%94%E0%B8%B4%E0%B8%88%E0%B8%B4%E0%B8%97%E0%B8%B1%E0%B8%A5%E0%B8%84%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%99%E0%B8%95%E0%B9%8C&spell=1&sa=X&ved=2ahUKEwj2mdHkhpOMAxV0Q2cHHc7gNj0QkeECKAB6BAgIEAE


รวมค่าใช้สอย 15,600 
รวมทั้งสิ้น 30,000 

โครงการย่อยที่ 17 การพัฒนาบุคลิกภาพความเป็นครูและทัศนคติในการปรับตัว  (สาขา
จิตวิทยาแนะแนวและการให้คำปรึกษา) 

 

1) ค่าตอบแทน    
- ค่าตอบแทนวิทยากร (จำนวน 2 คน ๆ ละ 12 ชม. ๆ ละ 600 บาท) 14,400 

รวมค่าตอบแทน 14,400 
2) ค่าใช้สอย    

- ค่าอาหารกลางวันนักศึกษา  (จำนวน 65 คน x 80 บาท x 2 มื้อ) 10,400 
- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มนักศึกษา  (จำนวน 65 คน x 20 บาท x 4 มื้อ) 5,200 

รวมค่าใช้สอย 15,600 
รวมทั้งสิ้น 30,000 

โครงการย่อยที่ 18 การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนานวัตกรรมสื่อการสอน ของนักศึกษาครู
ประถมศึกษา  (สาขาวิชาการประถมศึกษา) 

 

1) ค่าตอบแทน    
- ค่าตอบแทนวิทยากร (จำนวน 2 คน ๆ ละ 12 ชม. ๆ ละ 600 บาท) 14,400 

รวมค่าตอบแทน 14,400 
2) ค่าใช้สอย  

- ค่าอาหารกลางวันนักศึกษา  (จำนวน 65 คน x 80 บาท x 2 มื้อ) 10,400 
- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มนักศึกษา  (จำนวน 65 คน x 20 บาท x 4 มื้อ) 5,200 

รวมค่าใช้สอย 15,600 
รวมทั้งสิ้น 30,000 

โครงการย่อยที่  19 Mathematics Innovation: เปลี่ ยนห้องเรียนด้วยสื่ อ เทคโนโลยี  
(สาขาวิชาคณิตศาสตร์) 

 

1) ค่าตอบแทน    
- ค่าตอบแทนวิทยากร (จำนวน 2 คน ๆ ละ 12 ชม. ๆ ละ 600 บาท) 14,400 

รวมค่าตอบแทน 14,400 
2) ค่าใช้สอย  

- ค่าอาหารกลางวันนักศึกษา  (จำนวน 65 คน x 80 บาท x 2 มื้อ) 10,400 
- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มนักศึกษา  (จำนวน 65 คน x 20 บาท x 4 มื้อ) 5,200 

รวมค่าใช้สอย 15,600 
รวมทั้งสิ้น 30,000 

โครงการย่อยที่ 20 การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาสมรรถนะด้านศิลปะการใช้สื่ออย่าง
สร้างสรรค์ (สาขาวิชาศิลปศึกษา) 

 

 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

 

กำหนดการ กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ 
การส่งเสริมทักษะชีวิต การเป็นอยู่อย่างพอเพียง และการรู้เท่าทันทางการเงินของนักศึกษาครูปฐมวัย 

คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม   
ณ ห้อง 208  อาคาร 1 อาคารศาสตราจารย์พิเศษบุญถิ่น อัตถากร คณะครุศาสตร์   

ระหว่างวันที่ 24 - 25 กรกฎาคม 2568 
 
วันที่ 24 กรกฎาคม 2568 
 
08.00-09.00 น. ลงทะเบียน 

พิธีเปิด กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การส่งเสริมทักษะชีวิต การเป็นอยู่อย่าง
พอเพียง  

และการรู้เท่าทันทางการเงินของนักศึกษาครูปฐมวัย  
โดย อาจารย์อนุสรณ์ ถูสินแก่น  
คณบดีคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

09.00-10.30 น. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การส่งเสริมทักษะชีวิต การเป็นอยู่อย่างพอเพียง  
  ตามสมรรถนะ PTRU Model  
  วิทยากรโดย  นายอิสรา สุจารี  
    นายอนุชา ลาวงศ ์
10.30-10.45 น. รับประทานอาหารว่างและเครื่องดื่ม   
10.45-12.00 น. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การส่งเสริมทักษะชีวิต การเป็นอยู่อย่างพอเพียง  
  ตามสมรรถนะ PTRU Model  
  วิทยากรโดย  นายอิสรา สุจารี  
    นายอนุชา ลาวงศ ์
12.00-13.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน   
13.00-14.30 น. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ 14.30-14.45 น. รับประทานอาหารว่างและเครื่องดื่ม   
14.45-16.00 น. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง ฉลาดรู้ทางการเงิน ตามสมรรถนะ PTRU Model  
  วิทยากรโดย  นายอิสรา สุจารี  
    นายอนุชา ลาวงศ ์
16.00-16.30 น. อภิปรายสรุป สะท้อนความรู้ที่ได้รับประจำวัน 
 
 
 
 
 



 
 
วันที่ 25 กรกฎาคม 2568 
 
08.30-09.00 น.  ลงทะเบียน 
09.00-10.30 น. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง เงินในโลกสมัยใหม่ เงินดิจิทัล ตามสมรรถนะ PTRU  

Model  
  วิทยากรโดย  นายอิสรา สุจารี  
    นายอนุชา ลาวงศ ์
10.30-10.45 น. รับประทานอาหารว่างและเครื่องดื่ม   
10.45-12.00 น. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง เงินในโลกสมัยใหม่ เงินดิจิทัล ตามสมรรถนะ PTRU  

Model  
  วิทยากรโดย  นายอิสรา สุจารี  
    นายอนุชา ลาวงศ ์
12.00-13.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน   
13.00-14.30 น. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การรู้เท่าทันทางการเงินของนักศึกษาครูปฐมวัย 
  ตามสมรรถนะ PTRU Model  
  วิทยากรโดย  นายอิสรา สุจารี  
    นายอนุชา ลาวงศ ์
14.30-14.45 น. รับประทานอาหารว่างและเครื่องดื่ม   
14.45-16.00 น. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การรู้เท่าทันทางการเงินของนักศึกษาครูปฐมวัย 
  ตามสมรรถนะ PTRU Model 
  วิทยากรโดย  นายอิสรา สุจารี  
    นายอนุชา ลาวงศ ์
1600-16.30 น. อภิปรายสรุป สะท้อนความรู้ที่ได้รับประจำวัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 



 



 



 



 
 
 

 
 
 



 



 

 



 



 
 

 
 



 

 



 
 
 

 
 



 
 
 
 

 
 
 
 



 



 
 
 



 



 
 

 
 



 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



รายชื่อลงทะเบียนของนักศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 



ภาพประกอบการจัดกิจกรรม 
 

วิทยากรโดย  นายอิสรา สุจาร ีให้ความรู ้เร่ือง ฉลาดรู้ทางการเงิน  
ตามสมรรถนะ PTRU Model 

   
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นักศึกษาร่วมแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและตั้งคำถามเกี่ยวกับการประยุกต์ใช้ความรู้เร่ือง
การฉลาดรู้ทางการเงิน ตามสมรรถนะ PTRU Model 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
วิทยากรโดย  อาจารย์ ดร.อนุชา ลาวงศ์ ให้ความรู้ เร่ือง  

การรู้เท่าทันทางการเงินของนักศึกษาครูปฐมวัย 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 

 
บันทึกภาพหมู่ร่วมกัน 

 

 
 


