
ศูนย์เทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรม (ศูนย์คอมพิวเตอร์) สังกัดส ำนักงำน
อธิกำรบดี มหำวิทยำลัยรำชภัฏมหำสำรคำม ได้มีกำรด ำเนินกำรจัดโครงกำรพัฒนำ
ทักษะด้ำนไอซีทีส ำหรับบุคลำกรในมหำวิทยำลัย โดยมีวัตถุประสงค์ดังนี้
1. เพื่อพัฒนำศักยภำพบุคลำกรสำยสนับสนุนเพื่อขับเคลื่อนสู่องค์กรแห่งกำรเรียนรู้
2. เพื่อพัฒนำศักยภำพบุคลำกรสำยวิชำกำรเพื่อรองรับกำรจัดท ำผลงำนทำง
วิชำกำร

เพื่อเป็นกำร Reskill-Upskill-Newskill ให้กับบุคลำกรให้มีศักยภำพด้ำนกำรใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล ในกำรพัฒนำผลงำนทำงวิชำกำร ที ่สำมำรถน ำไปสู ่กำรจัดท ำ
ผลงำนวิชำกำรเพื่อขอก ำหนดต ำแหน่งให้สูงขึ ้น สำมำรถน ำไปสู่กำรจัดท ำผลงำน
ทำงวิชำกำรที ่สำมำรถน ำไปสู ่กำรขอก ำหนดแหน่งทำงวิชำกำร หรือกำรจัดท ำ
ผลงำนทำงวิชำกำรที ่เป็นกำรเพิ ่มศักยภำพในเชิงว ิชำกำรแก่บุคลำกร ซึ่งศูนย์
เทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรม จะด ำเนินกำรผลักดันกิจกรรมที่เป็นกำรส่งเสริม
พัฒนำทรัพยกรบุคคลอย่ำงต่อเนื่อง เมื่อด ำเนินโครงกำรส ำเร็จลุล่วงแล้ว จะเป็น
กำรเพิ่มทักษะ องค์ควำมรู้ ที่เป็นเครื่องมือช่วยอ ำนวยควำมสะดวกให้แก่บุคลำกรใน
งำนประจ ำให้เกิดประสิทธิภำพสูงขึ้นต่อไปได้

หน่วยงำน ศูนย์เทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรม

ผูร้ำยงำน/ผู้รับผิดชอบโครงกำร  นำยริญญำ ทองค ำ

เบอร์โทรติดต่อ 063-3919287

E - mail parinyathongkam@gmail.com

ผลลพัธ์       (Outcome)

• โครงกำรพัฒนำทักษะดำ้นไอซีทีส ำหรับบุคลำกรในมหำวิทยำลัย 1 โครงกำร

• จ ำนวนบุ คลกำรที่เข้ำร่วมกิจกรรมพัฒนำทกัษะดำ้นไอซีทีส ำหรับบุคลำกรในมหำวิทยำลัย

ผลผลติ       (Output)

เชิงปริมาณ จ ำนวนบุคลำกรที่ได้เขำ้รับกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำรพฒันำศักยภำพดำ้นกำร
ผลงำนทำงวิชำกำร

เชิงคุณภาพ   ควำมพึงพอใจของบุคลำกรที่เขำ้รว่มฝึกอบรม อยู่ในระดับดีมำก

ผลกระทบ    (Impact)
ด้านการศึกษา บคุลากรท่ีมีทกัษะด้านไอซีทีท่ีดีขึน้สามารถใช้เทคโนโลยีในการท างานได้อยา่งมี
ประสิทธิภาพ ซึ่งจะชว่ยลดเวลาและขัน้ตอนในการท างาน

ปัญหาและอปุสรรค ปญัหาในการด าเนนิงานกจิกรรม 
ปัญหาในการด าเนนิงานกิจกรรม
• ระยะเวลำในกำรด ำเนินกิจกรรมโครงกำรไม่เพียงพอ ควรขยำยเวลำเพิ่ม
• ปัญหำกำรเข้ำใช้งำนระบบอีเมลส ำหรับบุคลำกร  (บำงท่ำนยังไม่เคยเข้ำใช้งำนระบบ)

ขอ้เสนอแนะในการด าเนนิงาน
1. เพิ่มเวลำในกำรจัดกิจกรรมอบรม และกิจกรรมอื่น ๆ ให้เยอะขึ้น

2. อยำกให้มีกำรจัดอบรมเป็นช่วง ๆ เพื่อพัฒนำทักษำะบุคคลำกร

ONE PAGE      สรุปโครงการ   ส านกังานอธกิารบด ี

ชื่ อโครงการพฒันาทกัษะดา้นไอซทีสี าหรบับคุลากรในมหาวทิยาลยั

ความสอดคลอ้งกบัแผนปฏบิตัริาชการ  
 มหาวทิยาลยัวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม

ประเด็นยุทธศำสตร์ 4 พัฒนำระบบบริหำรจัดกำรบนพืน้ฐำนธรรมำภิบำล

เป้ำประสงค์ 3.2 มีกำรพัฒนำระบบกลไก ส่งเสริมกำรเรียนรูต้ลอดชวีิต
ตัวชี้วัด 14. ระดับควำมส ำเร็จในกำรส่งเสริม กำรเรียนรู้ตลอดชวีติ

20. ระดับควำมส ำเร็จในกำรด ำเนินงำนตำมแผนผลิตและพฒันำก ำลังคนของ
มหำวิทยำลัย

วตัถปุระสงค์ของโครงการ
1. เพื่อพัฒนำศักยภำพบุคลำกรสำยสนับสนุนเพื่อขับเคลื่อนสู่องค์กรแห่งกำรเรียนรู้
2. เพื่อพัฒนำศักยภำพบุคลำกรสำยวิชำกำรเพือ่รองรับกำรจดัท ำผลงำนทำงวิชำกำร

กลุ่มเป้าหมายของโครงการ

กจิกรรมด าเนนิงาน
ต้นนำ้

วางแผนการด าเนินการ
1. ประชุมวำงแผนด ำเนนิกิจกรรมโครงกำร
2. เสนอขออนมุัตโิครงกำร
3. แต่งตั้งคณะกรรมกำร
4. มอบหมำยหน้ำทีใ่ห้บุคลำกรด ำเนนิงำน
5. ประสำนกบัหน่วยงำนทีเ่กีย่วข้อง

กลำงน้ำ
ขั้นจัดกิจกรรม

กิจกรรมที่ 1 : อบรมเชงิปฏิบัติกำรพฒันำศักยภำพบุคลำกรสำยวิชำกำรด้ำนกำรพัฒนำ
ผลงำนทำงวิชำกำร

กิจกรรมที่ 2 : อบรมเชงิปฏิบัติกำรพฒันำผลงำนบุคลำกรสำยสนับสนุน

ปลำยนำ้
ขั้นประเมินผลและสรุปผลการด าเนินโครงการ
    1. รวบรวมข้อมลูควำมพึงพอใจของผู้เข้ำร่วมโครงกำร ด้วยกำรใชแ้บบสอบถำมควำมพึง
พอใจ

2. ประเมนิผลและตดิตำมผลกำรด ำเนินงำนโครงกำรตำมวตัถปุระสงค์โครงกำร
    3. จัดประชมุคณะกรรมกำรด ำเนนิงำนโครงกำรฯ เพื่อวิเครำะห์และสรปุผลกำรด ำเนนิ
กิจกรรมโครงกำร

ระยะเวลาด าเนนิงาน
เริ่มต้น 5 กันยำยน 2567  สิ้นสุด 6 กันยำยน 2567

40,000  บำท
งบประมาณ

สถานที่ จดัโครงการ
ศูนย์เทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรม

ประเด็นยุทธศาสตร์ ท่ี 3 พัฒนำบุคลำกรให้มีสมรรถนะทกัษะอนำคต

เป้าประสงค์ 3 มีกำรพัฒนำบุคคลำกรให้มีทักษะอนำคตสู่กำรเป็นมอือำชีพที่มสีมรรถนะสูง

กลยุทธ์ 8 ส่งเสริมและพัฒนำบุคลำกรให้มีสมรรถนะสูง
ตัวชี้วัด 7 ร้อยละของบุคลำกรที่ได้รบักำรพัฒนำให้มีทกัษะอนำคต

8 ร้อยละของบุคลำกรที่ได้รบักำรพัฒนำสมรรถนะที่สูงขึน้
โครงการหลัก โครงกำรส่งเสริมและพัฒนำบุคลำกรให้มีสมรรถนะทักษะอนำคต

หลกัการและเหตผุล/สภาพปญัหา

ความสอดคลอ้งกบัแผนปฏบิตัริาชการ  
 ส านกังานอธกิารบด ี

กลุ่มเป้าหมาย บุคลำกรมหำวิทยำลัยรำชภัฏมหำสำรคำม
ปริมาณกลุ่มเป้าหมาย ประกอบด้วย
บุคลำกรสำยสนับสนุน จ ำนวน 50 คน
บุคลำกรสำยวิชำกำร จ ำนวน 70 คน รวม 120 คน
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