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ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ความสอดคล้องของยุทธศาสตร์

โครงการชุมชนดจิทิัล (Digital Community) เพ่ือรองรับศตวรรษที่ 21
ONE PANGE สรุปโครงการยุทธศาสตร์ฯ

(โครงการยุทธศาตร์มหาวิทยาลัยยราชภัฏเพ่ือพัฒนาท้องถ่ิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567)

ยุทธศาตร์ชาติ

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ

ประเด็นที่ 11 ด้านการพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต

ยุทธศาสตร์ อว.
แพลตฟอร์มที่ 1 การพัฒนากำลังคนและสถาบันความรู้

ความเช่ือมโยงพันธกิจตาม พ.ร.บ. มรภ. พ.ศ. 2547
มาตรา8
       ข้อ 2 ผลิตบัณฑิตให้มีความรู้คู ่คุณธรรม สำนักในความเป็นไทย 
มีความรักและผูกพันต่อท้องถิ่น อีกทั้งส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต
ในชุมชน เพื่อช่วยให้คนในท้องถิ่นรู้เท ่าทันการเปลี่ยนแปลง การผลิต
บัณฑิตดังกล่าวจะต้องให้มีจำนวนและคุณภาพสอดคล้องกับแผนการ
ผลิตของประเทศ

เป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน (SDGs)
เป้าหมายที่ 4 สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่าง
ครอบคลุมและเท่าเทียมและสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต
(Quality Education)

แผนปฏิบัติราชการ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) มรม.
ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่ความเป็นเลิศ

โครงการหลัก
8 ชุมชนดิจิทัล (Digital Community) เพื่อรอบรับสัมคมศตวรรษที่ 
21งบประมาณ 2,000,000 บาท

กลุ่มเป้าหมาย . อาจารย์ บุคลากร นักศึกษามหาวิทยาลัย
ราชภัฏมหาสารคามและประชาชนทั่วไป

หน่วยงานภาคีเครือข่าย
หน่วยงานภายใน ศูนยส์หกิจศึกษาและพฒันาอาชีพ คณะวิทยาการ
จัดการ คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ คณะวิศวะกรรมศาสตร์ และคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
หน่วยงานภายนอก องค์การบริหารส่วนต าบลดอนงวั,องค์การบริหาร
ส่วนต าบลช่ืนชม และองค์การบริหารส่วนต าบลหนองโก

วัตถุประสงค์
1 เพื่อแสวงหาความร่วมมือพหุภาคีเพื่อการพัฒนาคุณภาพชุมชน
ดิจิทัลสู่สังคมศตวรรษที่ 21
2 เพื่อพัฒนาศักยภาพผู้นำชุมชนและประชาชนทุกช่วงวัยในพื้นที่
ด้านเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อรองรับสังคมศตวรรษที่ 21
3 เพื่อยกระดับชุมชนต้นแบบด้านเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อนำไปใช้ใน
การพัฒนาเชิงพื้นที่

ผลการด าเนนิการโครงการ
5W1H

หลักการและเหตุผล (Why) มหาวิทยาลัยมีนโยบายส่งเสริมชุมชนชุมชนในการนำเทคโนโลยีดิจิทัลไป
ใช้ในการยกระดับความเป็นอยู่ของประชาชน ได้มีการจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยีดิจิท ัล
สู่พลเมืองดิจิทัลทุกช่วงวัย รวมถึงการพัฒนาศักยภาพผู้นำชุมชนในการสร้างแพลตฟอร์มดิจิทัล
บริการชุมชนในการยกระดับเศรษฐิกิจชุมชนเชิงพื้นที่ โดยการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาสู่การเป็น 
“ทูตดิจิทัล” เพื่อส่งเสริมความเป็น “พลเมืองดิจิทัล” เพื่อรองรับสังคมศตวรรษที่ 21 
สถานที่จัดโครงการ (Where) อำเภอเมือง อำเภอบรบือ อำเภอชื่นชม และอำเภอวาปีปทุม จังหวัด
มหาสารคาม
ระยะเวลาดำเนินงาน (when) กุมภาพันธ์ 2567 สิ้นสุด กันยายน 2567
กิจกรรมดำเนินงาน (what)
  - ต้นน้ำ การแสวงหาความร่วมมือพหุภาคีเพื่อการพัฒนาคุณภาพชุมชนดิจิทัลสู่สังคมศตวรรษที่ 21
      1) ลงพื้นที่สำรวจข้อมูลชุมชน

2) เก็บรวบรวมข้อมูลมาสังเคราะห์และวางแผนการดำเนินงาน  
      3) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือในการดำเนินโครงการ

- กลางน้ำ ดำเนินกิจกรรมอบรมพัฒนาทักษะด้านดิจิทัลให้กับชุมชนกลุ่มเป้าหมาย
      1) แจ้งนักศึกษาให้พร้อมรับการนิเทศ
      2) ดำเนินการนิเทศตามแผนที่วางไว้ อย่างน้อยคนละ 1 ชม.
      3) แลกเปลี่ยนแนวทางการดำเนินงานกับสถานประกอบการ
วิธีดำเนินการ (How)
  - ปลายน้ำ กิจกรรม“การจัดการความรู้ (KM)” ความสำเร็จการเป็นชุมชนต้นแบบด้านเทคโนโลยี
ดิจิทัล
      1) จัดนิทรรศการชุมชนต้นแบบด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ
      2) นำเสนอผลงาน เชิดชูเกียรติ 
      3) เก็บข้อมูลสรุปผลและรายงานโครงการ        
ผลผลิต (Output)

1) จ านวนผูเ้ขา้ร่วมโครงการทั้งหมด 2123 คน
2) จ านวน เครือข่ายชุมชน จ านวน 4 เครือข่าย

ผลลัพธ์ (Outcome)

• ด้านสังคม การนำเทคโนโลยีดิจิทัลเข้าไปถ่ายทอดให้ก ับชุมชน เป็นการสร้างสังคม
เท่าเทียมในการเรียนรู้จากสื่อ ประชาชนในชุมชนสามารถสื่อสารกันได้หลายช่องทาง
รวมถึงช่องทางสื ่อสังคมออนไลน์ด้วย ส่งผลให้ม ีก ารพัฒนาคุณภาพชีวิต สามารถ
เข้าถึงสารสนเทศของตนเองได้อย่างทั ่วถ ึง มีคุณภาพชีวิตที ่ด ีข ึ ้นและพัฒนาชุมชน
อย่างยั่งยืน

ผลกระทบ (Impact)

• เชิงปริมาณ จ านวนนชุมชนท่ีสามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใช้และขยายผลต่อได้ 
เป็นชุมชนตน้แบบ จ านวน 1 ชุมชน

• เชิงคุณภาพ ความพึงพอใจของผูเ้ขา้ร่วมโครงการ อยู่ในระดับมากท่ีสุด

ปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงาน
1) ปัญหาเกี ่ยวกับการนัดหมายอบรม ผู ้เข้าอบรมซึ ่งเป ็นประชาชน บางกลุ ่มติดภารกิจ
ส่วนตัว ทำให้บางกิจกรรมมีการเลื่อนกำหนดการออกไป
2) การจัดกิจกรรมที่มีการใช้เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์เคลื่อนที ่ ถ้าจัดท ี ่ชุมชน
เครื่องมือไม่เพียงพอ ทำให้ต้องปรับรูปแบบการอบรมเป็นกลุ่มๆ

ข้อเสนอแนะในการดำเนินงาน
1) ควรมีการนัดหมายที่ชัดเจน อาจจะมีการสำรวจข้อมูลไปที่ชุมชนนั่นๆก่อน ถึงวันเวลา
ที่พร้อมรับการอบรม
2) ควรใช้สถานที่ของมหาวิทยาลัยเป็นแหล่งอบรมภาคปฏ ิบัติ
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