
หน่วยงาน ส านักมาตรฐานและประกันคุณภาพ
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ด้าน 3. การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
ด้าน..........................................................................

ความสอดคล้องของยุทธศาสตร์

ชื่อโครงการพฒันาระบบการประกันคุณภาพการศกึษาด้วยการจัดการความรู้สูคุ่ณภาพ มหาวทิยาลัยราชภัฏมหาสารคาม
ONE PANGE สรุปโครงการยุทธศาสตร์ฯ

(โครงการยุทธศาตร์มหาวิทยาลัยยราชภัฏเพื่อพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567)

ยุทธศาตร์ชาติ

แผนแมบ่ทภายใตยุ้ทธศาสตร์ชาติ
ประเด็นท่ี 11. ด้านการพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

แผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาติ
หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก ำลงัคนสมรรถนะสงูมุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 

ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต

ยุทธศาสตร์ อว.
แพลตฟอร์มท่ี1 กำรพฒันำก ำลงัคนและสถำบนัควำมรู ้

ความเชื่อมโยงพนัธกจิตาม พ.ร.บ. มรภ. พ.ศ. 2547
มาตรา8
ข้อ1.แสวงหาความจริงเพ่ือสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการบนพ้ืนฐาน
ของภูมิปัญญาท้องถิ่น ภูมิปัญญาไทย และภูมิปัญญาสากล

เป้าหมายการพฒันาทีย่ ั่งยนื (SDGs)
เป้าหมายท่ี 4. สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่าง
ครอบคลุมและเท่าเทียมและสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต
(Quality Education)
แผนปฏบิตัริาชการ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) มรม.
ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ท่ี4พัฒนาระบบบริหารจัดการบนพ้ืนฐานธรรมาภิบาล

โครงการหลกั
10 โครงการพัฒนาตามบริบทนโยบายยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติราชการมหาวิทยาลัย

งบประมาณ 95,000 บาท

กลุม่เป้าหมาย บคุลำกรภำยในส ำนกัมำตรฐำนและประกนัคณุภำพและตวัแทนจำก

หน่วยงำนระดบัคณะ ศนูย์ ส  ำนกั
หนว่ยงานภาคเีครอืขา่ย

ภายในหน่วยงาน ทุกหน่วยงานในมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม.
ภายนอก.................................................................................

วตัถุประสงค์
1เพื่อน ำหลกักำรจัดกำรควำมรู้สู่กำรขับเคล่ือนกำรทำงพฒันำหลกัสูตรตำมแนวทำงของOBE กำรด ำเนินงำนและ

กำรประเมินหลกัสูตรตำมเกณฑ์ AUN QA

2เพื่อน ำหลกักำรจัดกำรควำมรู้สู่กำรขับเคล่ือนกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนท่ีใช้เกณฑ์คุณภำพกำรศึกษำเพื่อกำร

พฒันำสู่ควำมเป็นเลิศ (EducationCriteria for Performance Excellence : EdPEx) ระดับคณะ และสถำบัน
3เพ่ือกำรจัดกำรควำมรู้สู่กำรจัดอนัดับตำมเป้ำหมำยกำรพฒันำท่ีย ัง่ยืน (Sustainable Development 
Goals : SDGs) จำกคณะสู่มหำวิทยำลยั

ผลการด าเนินการโครงการ
5W1H

หลกัการและเหตุผล (Why)...............................................................................................
ในปีการศึกษา 2566  ส านักมาตรฐานและประกันคุณภาพ ได้จัดเตรียมความพร้อมด้านการใช้เกณฑ์การประเมิน
มาตรฐานสากล (The ASEAN University Network-Quality Assurance: AUN QA) ในระดับหลักสูตร และ
เกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อการด าเนินการที่เป็นเลิศ (Education Criteria for Performance Excellence: 
EdPEx) ระดับคณะ และสถาบัน ส านักมาตรฐานและประกันคุณภาพได้น าระบบกลไก การจัดการความรู้เพื่อเป็น
แนวทางการขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษา เพื่อรองรับการประเมินคุณภาพการศึกษาระบบ AUN QA และ EdPEx
เสนอต่อสภามหาวิทยาลัย เพื่อพิจารณาเห็นชอบ เม่ือการประชุมสภามหาวิทยาลัยฯ ครั้งที่ 4/2565 จึงท าให้
มหาวิทยาลัยฯ มีระบบการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในเพ่ิมขึ้นมาเพ่ือเป็นการขับเคลื่อนตัวชี้วัดแผนปฏิบัติ
ราชการ ระยะ 5 ปี พ.ศ. 2566 – 2570 มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม และยกระดับการด าเนินงานด้านการ
ประกันคุณภาพการศึกษาภายในให้สอดคล้องกับความเป็นเลิศของมหาวิทยาลัยฯ ก้าวสู่เป้าหมายการพัฒนาที่
ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs)  จึงจัดโครงการ “พัฒนาระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษาด้วยการจัดการความรู้สู่คุณภาพ มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม” ขึ้น เพื่อสร้างคุณภาพการศึกษาใน
ระดับหลักสูตร ระดับคณะ และสถาบันให้มีคุณภาพสู่ความเป็นเลิศต่อไปสถานที่จัดโครงการ 
(Where).............................................................................................

ระยะเวลาด าเนนิงาน (when ) 3 วัน  เริ่มต้น วันที่ 8 พฤษภาคม 2567  สิ้นสุด วันที่ 10 พฤษภาคม 2567

กจิกรรมด าเนนิงาน (what)  
      - ต้นนา้
      - กลางน้า    
- ปลายน้า  โครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษาด้วยการจัดการความรู้สู่คุณภาพ มหาวิทยาลัย

ราชภัฏมหาสารคาม

วธิดี าเนนิการ (How) 

โครงกำรพฒันำระบบกำรประกนัคณุภำพกำรศึกษำดว้ยกำรจดักำรควำมรูสู้ค่ณุภำพ มหำวิทยำลยัรำชภฏั

มหำสำรคำม

ผลผลติ (Output)
จ ำนวนแนวทำงกำรด ำเนินงำนดำ้นกำรประกนัคณุภำพกำรศึกษำ
จ ำนวนตวัแทนหนว่ยงำนท่ีเขำ้รว่มกิจกรรมกำรจดักำรควำมรูใ้นพฒันำระบบกำรประกนัคณุภำพกำรศกึษำสูค่ณุภำพ
ผลลพัธ์ (Outcome)

• ด้านเศรษฐกิจ............................................................................................
• ด้านสังคม..................................................................................................
• ด้านการศึกษา เกิดกำรยกระดบักำรด  ำเนินงำนดำ้นกำรประกนัคณุภำพกำรศกึษำใหม้ีคณุภำพและไดม้ำตรฐำนสำกล

• ด้านสิ่งแวดล้อม.........................................................................................

ผลกระทบ (Impact)

• เชิงปริมาณ1จ ำนวนแนวทำงกำรด  ำเนินงำนดำ้นกำรประกนัคณุภำพกำรศกึษำ 3 เรื่อง

2. จ  ำนวนตวัแทน20หนว่ยงำนท่ีเขำ้รว่มกิจกรรมกำรจดักำรควำมรูใ้นพฒันำระบบกำรประกนัคณุภำพกำรศกึษำสูค่ณุภำพ
• เชิงคุณภาพ 1ระดบัควำมส ำเรจ็ในกำรยกระดบักำรด  ำเนินงำนดำ้นกำรประกนัคณุภำพกำรศกึษำภำยในสูค่วำมเป็นเลิศ ระดบั3
• 2 ระดบัควำมส ำเรจ็ในกำรสง่เสริมกำรด  ำเนินกำรประกนัคณุภำพกำรศกึษำดว้ยระบบ EdPEx ระดบั3

SROI 
1.ผลกำรประเมินคณุภำพกำรศกึษำภำยในระดบัสถำบนัดว้ยเกณฑ ์EdPEx  อยู่ในระดบั 
2.50สดัสว่นหน่วยงำนท่ีใชเ้กณฑ ์EdPEx ในปีกำรศกึษำ 2567 เพิ่มขึน้ 20%

ปญัหาและอุปสรรคในการด าเนนิงาน
..........................................................................................................................
...........................................................................................................................
............................................................................................................................
..........................................................................................................................

ขอ้เสนอแนะในการด าเนนิงาน
..........................................................................................................................
...........................................................................................................................
.............................................................................................................................
.........................................................................................................................
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